
Фахівець групи автоматизованої системи керування технологічним
процесом (стажування Energy Hub) м. Львів

НЕК «УКРЕНЕРГО» запрошує на стажування студентів випускних курсів та молодих
фахівців. Це чудова можливість набути унікальні знання та досвід, розкрити свій
професійний потенціал та побудувати успішну кар’єру в НЕК «УКРЕНЕРГО».

Ми – Національна енергетична компанія Укренерго:
● майже 8-тисячна команда професіоналів;
● обслуговуємо унікальне високотехнологічне обладнання надвисокої напруги;
● забезпечуємо безперервну роботу магістральних та міждержавних ліній

електропередачі;
● гарантуємо надійність енергопостачання споживачів та енергетичну безпеку

держави;
● синхронізовані з операторами системи передачі континентальної Європи

ENTSO-E.

КОГО МИ ШУКАЄМО:
● на момент подання заявки мати диплом бакалавра або магістра

спеціальностей: 141 «Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка».
● знання основ електротехніки, теорії релейного захисту і автоматики;
● розуміння понять та основ задачі автоматизації технологічних процесів

електричних підстанцій;
● бажано розуміння схем та обладнання електричних підстанцій;
● вміння проводити виміри електричних параметрів;
● впевнений користувач ОС MS Windows/Linux, офісних пакетів MS OFFICE.
● знання програмне забезпечення для діагностики роботи операційної системи

та мережі;
● володіння програмним забезпеченням CAD-системи: AUTOCAD або аналог;
● бажано мати навички адміністрування ОС MS Windows, ОС Linux, мережевого

обладнання;
● бажано володіння англійською мові на рівні Intermediate B1;
● бажання професійно та кар'єрно зростати в НЕК «УКРЕНЕРГО».

ОСНОВНІ ЗАДАЧІ:



● вивчення основних вимог до автоматизованої системи керування
технологічним процесом (АСКТП);

● практична робота з програмованим логічним контролером (ПЛК);
● практична робота з МП терміналом релейного захисту та протиаварійної

автоматики;
● практична робота з програмним забезпеченням SCADA;
● проведення тестування в лабораторії та презентація технічного рішення

АСКТП.

ЕТАПИ СТАЖУВАННЯ:
● проходження онлайн-тестів (тести прийдуть на Вашу пошту);
● співбесіда з HR-фахівцями;
● фінальна співбесіда з керівником за напрямом.

ПЕРЕВАГИ УЧАСТІ В ПРОГРАМІ:
● стажування є оплачуваним;
● корпоративні тренінги;
● оглядові екскурсії;
● за умови успішного проходження стажування – отримати пропозицію постійної

роботи.

ПЕРІОД СТАЖУВАННЯ - 6 місяців.

Якщо Вас зацікавила вакансія або у разі виникнення питань, звертайтеся за
посиланням https://forms.office.com/e/ZxdR3jFehT

Підписуйтесь на Телеграм-канал Студії кар’єри ВПЗВ https://t.me/vpzv309

та стежте за новинами та актуальними пропозиціями від роботодавців!

https://forms.office.com/e/ZxdR3jFehT
https://t.me/vpzv309

