
Контакт-центр «Гарячої лінії» міста запрошує у свою команду фахівців.
Серед обов’язків – приймати у телефонному режимі звернення
мешканців до міськради та координувати роботу служб міста для якісного
опрацювання звернень.

Вимоги до кандидатів на посаду:
вища освіта (спеціаліст, магістр);
висока відповідальність комунікабельність та організованість;
креативне мислення;
готовність до навчання, саморозвитку та постійного покращення своїх

професійних навичок.

Кандидатам пропонують:
роботу у дружньому колективі в центрі міста;

конкурентну заробітну плату;



безкоштовне навчання, тренінги, спрямовані на розвиток особистих
якостей та професійних компетенцій;

соціальні гарантії.
Графік роботи: позмінний (є нічні зміни).

Охочим приєднатися до команди Контакт-центру "Гарячої лінії" міста
слід надсилати своє резюме на e-mail: glm@lvivcity.gov.ua.

Підписуйтесь на Телеграм-канал Студії кар’єри ВПЗВ https://t.me/vpzv309
та стежте за новинами та актуальними пропозиціями від роботодавців!
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