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• розроблено низку інших інформаційних та 
презентаційних матеріалів для структурних 

Задля утвердження іміджу університету, 
розвитку та підтримки цілісного 
корпоративного стилю впродовж року:

• створено новий розділ на сайті 
«Презентаційні матеріали Львівської 
політехніки», в якому всі потрібні для 
роботи файли розділені за блоками 
(іміджевий буклет, брендбук, логотипи 
українською та англійською мовами, 
загальна презентація про університет 
українською та англійською мовами, 
корпоративний шаблон);

• розроблено нову лінійку корпоративного 
одягу (худі, футболки, маски, сумки), які 
можна придбати в крамничках Видавництва 
Львівської політехніки;

підрозділів університету (логотипи, флаєри, 
афіші, сертифікати тощо).

Для інформування та просування наукових 
досягнень Політехніки розроблено 
презентацію українською та англійською 
мовами, де показано історію науки, наукову 

діяльність за 2020–2021 роки, основні 
наукові напрями та науково-дослідні 
підрозділи,  наукову роботу студентів тощо.
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Традиційним щорічним завданням є 
розроблення концепції річної поліграфії 
для університету. У 2022 році типовий 

Для того щоб можна було швидко дізнатися 
інформацію щодо номерів телефонів та 
адрес підрозділів університету, оновлено 
службовий телефонний довідник і 
розроблено його електронну версію. Для 

набір міститиме: настільний та настінний 
календарі, щоденники, нотатник, набір 
листівок.

зручності використання зміст у довіднику 
автоматичний, тобто, коли натиснути 
на відповідний підрозділ, відбувається 
спрямування на його сторінку.

З метою популяризування досягнень науки 
впродовж року забезпечували рекламно-
інформаційну підтримку науковців 
Львівської політехніки та організували їхню 
участь у щорічному міжнародному заході — 
XVII Міжнародній спеціалізованій виставці 
«Зброя та безпека — 2021». 

Для візуалізації порядку проходження 
процедури вступу до аспірантури в 

університеті розроблено «Путівник 
аспіранта».

ВЗАЄМОДІЯ 
З ВИПУСКНИКАМИ, 
БЛАГОДІЙНИКАМИ, 
ВОЛОНТЕРАМИ

РОЗДІЛ 4.6

У 2021 році тривала активна робота 
з проведення щорічних заходів за 
участю випускників (тематичні дискусії, 
зустрічі). Зважаючи на те, що у процесі 
навчання студенти замислюються про 
майбутнє: хтось добре знає, як планувати 

своє життя і що робити в обраній сфері, 
а хтось сумнівається, в якому напрямі піде 
професійне життя, — у них часто виникає 
бажання дізнатися про цікаві історії успіху, 
які хочеться наслідувати. Так створено 
у співпраці з кафедрами концепцію серії 
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розмов «Запитай випускника», завдяки 
якій студенти можуть зрозуміти свої сильні 
сторони та зони розвитку, а головне — 
повірять у свій потенціал завдяки корисним 
бесідам із випускниками університету. 
Впродовж року відбулися онлайн-зустрічі 
з такими випускниками:

• CEO Sombra Віктором Чехом для студентів 
кафедри програмного забезпечення;

• HR & Administration Manager PLS Logistics 
Services Ольгою Захарчук для студентів 
кафедри менеджменту персоналу та 
адміністрування;

• головним технологом сухих будівельних 
сумішей «Ферозіт» Андрієм Мельником 
для студентів кафедри будівельного 
виробництва;

• співзасновниками інноваційного 
архітектурного бюро GAB Сергієм та Аліною 
Губарями для студентів кафедри дизайну 
архітектурного середовища та кафедри 
архітектурного проєктування;

• IT-рекрутером AMC Bridge Тетяною 
Боднар для студентів кафедри міжнародної 
інформації;

• PR Manager Kormotech LLC Іриною 
Войтович для студентів кафедри 
маркетингу і логістики;

• провідним архітектором, координатором 
проєктів архітектурної компанії AVR 
Development Віталієм Квичем для студентів 
кафедри містобудування;

• заступником директора ТОВ 
«Оргтехдіагностика» Юрієм Гриценком 
для студентів кафедри хімічної технології 
переробки нафти та газу;

• директором Інституту стратегії культури 
Юлією Хомчин для студентів кафедри 
історії, музеєзнавства та культурної 
спадщини;

• головним спеціалістом управління 

Також упродовж року розроблено та 
впроваджено концепцію інтерв’ю з 
випускниками з нагоди професійних 
свят України та інших знаменних подій. 
Завдяки цьому вдалося взяти інтерв’ю 
і поспілкуватися з такими випускниками:

• співзасновницями брендингової агенції 
Capsula Юлією Антонюк та Ольгою 
Хмаренко до Міжнародного дня дружби;

• архітектором ROOM 66 Architecture 
Studio та викладачем студії йоги «Пташка» 
Христиною Лихач до Міжнародного дня 
йоги;

• ведучою інформаційно-аналітичної 
телепрограми «Реальний футбол», 
журналісткою, випусковим редактором 
новин телеканалу НТА Софією Козаренко до 
Міжнародного дня спортивного журналіста;

• засновником «Ковальні шоколаду» Олегом 
Винником до Всесвітнього дня шоколаду;

• відомим львівським фотографом Ігорем 
Федорівим до Дня фотографа;

• архітектором та музикантом Андрієм 
Бучинським до великого літнього 
концерту «Паліндрома», який відбувався 
у Студентському клубі Політехніки;

• PR-менеджером у !FESTrepublic Юрієм 
Галущаком до Дня PR-фахівця;

• PR-менеджером української співачки Олі 
Цибульської Маргаритою Гасин до Дня PR-
фахівця;

• легкоатлеткою Аліною Вельган до XXXII 
літніх Олімпійських ігор;

• бізнесменом, альпіністом Романом 
Городечним до Міжнародного дня 
альпінізму;

• засновником відомої у Львові пекарні 
«Культ хліба» Степаном Савчиним до Дня 
підприємця;

туризму Львівської міської ради Анною 
Кіцілінською для студентів кафедри 
туризму;

• дослідником кібербезпеки та генеральним 
директором UnderDefense Назаром 
Тимошиком для студентів кафедри захисту 
інформації.

Крім того, продовжено серію онлайн-
зустрічей в інстаграмі Alumni.Live. Зокрема, 
відбулось 11 відкритих онлайн-зустрічей 
з такими випускниками:

• співорганізатором авторських подорожей 
Travel Bastards Тарасом Винником;

• засновником «Nevagomi Гамаки» Віталієм 
Довгополим;

• українською співачкою, учасницею 
вокального гурту Ladies’ TRIO Христиною 
Дутчак;

• HR Marketing Specialist BPO Nextdoor 
Юлією Воробець;

• українською гандболісткою Лесею 
Смолінг;

• відеографом, засновником ProLog Video 
Production Олександром Куликом;

• співзасновником і стратегічним партнером 
Eurotrips Романом Зорієм;

• event-менеджером Young Business Club 
Анною Скробко;

• HR-менеджером архітектурної компанії 
«abmk» Ольгою Леськів;

• засновниками відеоагенції AND ACTION 
Іваном Іщенком та Богданом Лисиком;

• психологом Марією Тракало.

• сценаристом українських фільмів 
та серіалів Ярославом Стенем до Дня 
українського кіно;

• засновницею IT-компанії COXIT Іриною 
Микитин до Дня комп’ютерника і 
програміста;

• львівським знавцем кави й коктейлів, 
засновником курсів баристів і барменів 
Promix Михайлом Дацьо до Lviv Coffee 
Festival — 2021.

Зважаючи на обмеження, продиктовані 
епідеміологічною ситуацією в країні, 
університет відмовився від традиційного 
формату проведення Форуму випускників, 
проте започаткував альтернативу — 
зустрічі одногрупників «Всі дороги ведуть 
до Alma Mater». Відтепер пригадати 
найцікавіші роки своєї юності та дізнатися, 
чим живе сьогодні Політехніка, випускники 
зможуть не лише протягом одного дня, 
а впродовж літа. Для цього на сайті, 
зокрема, створено спеціальну сторінку з 
відповідною інформацією та контактними 
даними.

Також задля кращого орієнтування 
в межах сайту університету оновлено 
структуру розділу меню «Випускники» за 
принципом розподілення певних посилань 
у відповідних блоках.
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1110,9 млн грн
фінансування із загального фонду державного бюджету

261,7 млн грн
надходжень до спеціального фонду бюджету університету
від навчання за кошти фізичних і юридичних осіб

36,9 млн грн
фінансування із загального фонду державного бюджету
на проведення наукових досліджень

46,2 млн грн
надходжень до спеціального фонду університету від 
проведення наукових досліджень

РОЗДІЛ 5 
Фінансово-економічна діяльність

 

ФІНАНСОВІ НАДХОДЖЕННЯ 
ТА ВИДАТКИ

РОЗДІЛ 5.1

Загальний бюджет Національного 
університету «Львівська політехніка» 
складається з коштів загального 
фонду (ЗФ) та спеціального фонду 
(СФ) і використовується згідно 
з університетськими кошторисами 
й кошторисами структурних підрозділів, 
які ухвалює Вчена рада університету та 
затверджує ректор.

Дохідна частина загального фонду — 
це виділені державою асигнування на 

Використання коштів загального фонду 
відображено в табл. 5.1.

підготовку кадрів за держзамовленням та 
наукову діяльність.

Дохідна частина спеціального фонду 
наповнюється за рахунок надходжень 
структурних підрозділів університету від 
надання освітніх, наукових та інших послуг.

Наведена нижче діаграма (рис. 5.1) 
відображає динаміку наповнення бюджету 
Львівської політехніки.

Рис. 5.1. Надходження до бюджету університету
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Таблиця 5.1 
Використання коштів із загального фонду бюджету університету 

 

№ Показники Сума, тис. грн 
2017 2018 2019 2020 2021 

1 Обсяг держбюджетного 
фінансування (загальний фонд) 688 862 753 523 848 589 917 438 1 110 941 

2 

Видатки  коштів загального 
фонду, зокрема: 688 862 753 523 848 589 917 438 1 110 941 
• оплата праці (з нарахуваннями) 500 762 561 141 641 160 725 357 914 156 
• стипендія студентам і аспірантам 101 428 105 369 112 369 111 238 124 843 
• комунальні видатки 45 975 54 007 61 023 57 137 52 523 
• предмети, матеріали, обладнання 
та інвентар 6131 5978 6756 13 603 7260 
• капітальні видатки 30 000 20 142 20 000 4137 6712 
• інше 4566 6886 7281 5966 5447 
 
До статті «інше» входять видатки на соціальне забезпечення студентів пільгових 

категорій. 
На діаграмі (рис. 5.2) наведено динаміку надходжень до бюджету Львівської 

політехніки та виокремлено надходження від надання освітніх послуг як основне 
джерело доходів. 

 

 
 

Рис. 5.2. Надходження до спеціального фонду університету  
 

 
 
 
 
 

До статті «інше» входять видатки на 
соціальне забезпечення студентів пільгових 
категорій.

На діаграмі (рис. 5.2) наведено динаміку 
надходжень до бюджету Львівської 

політехніки та виокремлено надходження 
від надання освітніх послуг як основне 
джерело доходів.

Рис. 5.2. Надходження до спеціального фонду університету 

Таблиця 5.2 
Обсяг надходжень до бюджету університету 

від навчання за кошти фізичних і юридичних осіб, грн 
 

Інститут 
Роки 

2017 2018 2019 2020 2021 

ІАРД 11 638 155 14 091 406 16 240 970 18 286 730 22 116 602 

ІБІС 8 666 048 9 808 953 9 916 875 8 798 550 9 383 051 

ІГДГ 2 942 541 2 786 316 2 628 193 2 158 820 1 502 571 

ІГСН 6 443 720 8 508 171 10 710 646 13 809 798 20 071 099 

ІНЕМ 20 782 572 25 135 541 27 047 406 30 904 525 44 802 383 

ІЕСК 2 238 617 2 615 627 2 539 988 2 402 785 3 176 049 

ІІМТ 5 890 396 6 410 098 7 535 283 6 813 983 6 794 581 

ІКНІ 13 656 134 18 806 347 24 909 900 33 258 717 45 341 927 

ІКТА 6 466 492 9 461 435 11 414 890 15 061 976 22 262 470 

ІМФН 2 124 580 2 257 571 2 147 684 2 023 389 3 027 975 

ІТРЕ 2 320 400 3 512 495 3 349 309 3 208 702 4 147 007 

ІХХТ 2 839 590 3 258 347 3 060 158 3 120 731 3 299 377 

ІППО 23 069 338 26 786 750 30 211 636 33 322 995 48 683 083 

ІСТР 3 369 102 4 137 613 4 640 260 5 174 205 5 372 710 

ІАПО 7 761 705 7 184 325 7 488 853 5 331 454 11 214 508 

Разом ННІ 120 209 390 144 760 995 163 842 051 183 677 360 251 195 393 

ІДН 3 659 642 3 679 500 4 296 581 3 743 219 3 922 604 

ІННЦ ПКО 339 510 427 975 530 128 495 360 807 251 

ПВ для іноземців 914 913 857 653 751 376 534 975 1 234 689 

Аспірантура 2 052 964 2 062 865 2 194 403 2 149 194 2 695 691 
Освітній центр 

Ерфурта 596 063 915 103 2 063 424 315 853 1 933 356 

Разом до 
університету 127 772 482 152 704 091 173 677 963 190 915 961 261 788 984 
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Таблиця 5.3 
Надходження до бюджету університету від структурних підрозділів 

(спецфонд), грн 
 

Підрозділи 
Роки 

2017 2018 2019 2020 2021 

НДЧ 13 555 301 33 833 095 26 268 051 34 090 657 57 445 887 
Видавництво 7 265 770 8 037 885 8 516 186 7 291 745 8 463 544 
ПКО 3 608 365 4 893 258 5 210 849 5 292 673 6 125 123 

Студмістечко 34 118 841 39 565 432 41 553 302 37 495 128 36 776 589 

СКХ 8 372 996 6 878 401 7 809 279 2 030 811 2 442 766 

Технопарк 4 391 986 5 195 144 5 598 739 4 391 421 5 541 526 

«Політехнік-2» 1 405 316 1 727 536 2 409 479 1 020 401 3 334 693 

«Політехнік-3» 6 174 344 6 995 945 7 752 245 1 495 436 4 267 705 

«Політехнік-4» 74 705 120 300 113 540 74 930 308 030 

«Політехнік-5» 390 382 450 760 476 380 319 098 680 080 

НТЦМТ 3 304 736 3 543 611 4 722 311 4 209 250 8 694 584 

Оренда 1 538 417 1 641 415 2 189 845 1 905 582 2 273 714 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Таблиця 5.4 
Видатки зі спеціального фонду університету, тис. грн 

 

Статті видатків 
Роки 

2017 2018 2019 2020 2021 

Оплата праці 92 261 108 830 144 536 164 830 199 108 

Матеріали, інвентар 17 817 25 439 33 926 24 128 24 960 

Продукти 7924 7492 10 562 1666 5354 

Відрядження 1868 2697 4237 2988 1341 

Комунальні послуги 27 177 30 174 10 879 7483 42 974 

Оплата послуг*(крім комунальних) 10 117 10 615 10 145 12 702 10 834 

Видавнича продукція 4845 4976 5557 4641 6073 

Послуги технопарку 4778 4737 5280 4049 5541 

Зв’язок 1370 1898 1458 1431 2002 

Транспорт 1744 2402 1717 2252 3335 
Придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування 16 730 18 887 13 017 19 018 21 455 

Ремонтні роботи (підрядники) 14 452 24 922 36 260 29 893 19 454 

Інше** 4781 3210 2707 4130 3263 

Разом 205 864 246 279 280 281 279 211 345 694 
 
* До статті видатків «Оплата послуг сторонніх організацій» входить оплата всіх отриманих послуг, крім комунальних: 

послуг охорони, зв’язку, послуг банку, страхування транспортних засобів, послуг МРЕВ, рекламних послуг тощо. 
** У статті «Інше» — переважно платежі до бюджету та субпідрядникам із НДР. 

 
 
 

РОЗДІЛ 5.2.  
ОПЛАТА ПРАЦІ 

 
Посадові оклади науково-педагогічних працівників Львівської політехніки 

затверджено відповідно до Закону України «Про державний бюджет України на 2020 
рік», Закону України «Про оплату праці» ст. 3, ст. 6, Постанови Кабінету Міністрів України 
№ 1037 від 28.12.2016 «Про оплату праці працівників установ, закладів та організацій 
окремих галузей бюджетної сфери», Постанови Кабінету Міністрів України № 36 від 
23.01.2019 «Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників», 
Постанови Кабінету Міністрів № 695 від 10.07.2019 «Про внесення змін до Постанови 
Кабінету Міністрів від 11 січня 2018 р. № 22» та наказів ректора Національного 
університету «Львівська політехніка».  

Динаміку посадових окладів науково-педагогічних працівників Львівської 
політехніки за 2017–2021 роки подано в табл. 5.5. 
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ОПЛАТА ПРАЦІРОЗДІЛ 5.2

Посадові оклади науково-педагогічних 
працівників Львівської політехніки 
затверджено відповідно до Закону України 
«Про державний бюджет України на 
2021 рік», Закону України «Про оплату 
праці» ст. 3, ст. 6, Постанови Кабінету 
Міністрів України № 1037 від 28.12.2016 
«Про оплату праці працівників установ, 
закладів та організацій окремих галузей 
бюджетної сфери», Постанови Кабінету 
Міністрів України № 36 від 23.01.2019 
«Про підвищення посадових окладів 

Надбавки та доплати
за вчене звання:

• доцента — у граничному розмірі 25 % від 
посадового окладу

• старшого дослідника — у граничному 
розмірі 25 % від посадового окладу

• професора — у граничному розмірі 33 % 
від посадового окладу

за почесне звання України:

• «заслужений» — 20 %

• «майстер спорту» — 10 %

науково-педагогічних працівників», 
Постанови Кабінету Міністрів № 695 
від 10.07.2019 «Про внесення змін 
до Постанови Кабінету Міністрів від 
11 січня 2018 р. № 22» та наказів ректора 
Національного університету «Львівська 
політехніка». 

Динаміку посадових окладів науково-
педагогічних працівників Львівської 
політехніки за 2017–2021 роки подано 
в табл. 5.5.

за науковий ступінь:

• доктора філософії (кандидата наук) —  
у граничному розмірі 15 % від посадового 
окладу

• доктора наук — у граничному розмірі 25 % 
від посадового окладу

 
Таблиця 5.5 

Посадові оклади науково-педагогічних працівників 
Львівської політехніки за 2017–2021 рр. станом на кінець року 

 

Посада 2017 рік 2018 рік 2019 рік 2020 рік 2021 рік 
з 1.01 з 1.12 

Професор 5824 6414 7761 7761 10 788 11 689 
Доцент 5472 6026 7293 7293 10 135 10 982 

Старший викладач 4800 5286 6397 6397 8891 9634 
Асистент, викладач 4464 4916 5950 5950 8268 8959 
Викладач-стажист 4128 4546 5501 5501 7647 8285 

 
Надбавки та доплати 

 
за вчене звання: 

● доцента — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
● старшого дослідника — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
● професора — у граничному розмірі 33 % від посадового окладу 
 

за почесне звання України: 
● «заслужений» — 20 % 
● «майстер спорту» — 10 % 
 

за науковий ступінь: 
● доктора філософії (кандидата наук) —  у граничному розмірі 15 % від 

посадового окладу 
● доктора наук — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
 

Вислуга років 
 

(для науково-педагогічних працівників) 
‒ до 3 років 0 % 
від 3 років до 10 років 10 % 
понад 10 років до 20 років 20 % 
понад 20 років ‒ 30 % 

 
Надбавки та доплати для науково-педагогічних працівників встановлюються від 

підвищеного посадового окладу. 
 
 
 

РОЗДІЛ 5.3.  
СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ. ЗАОХОЧУВАЛЬНІ,  
КОМПЕНСАЦІЙНІ ТА ГАРАНТІЙНІ ВИПЛАТИ 

 
Виплати на соціальний захист працівників університету в 2021 році становили: 
● на матеріальну допомогу — 34 320 309 грн  
● на оздоровлення — 17 616 774 грн 

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ. 
ЗАОХОЧУВАЛЬНІ, 
КОМПЕНСАЦІЙНІ ТА 
ГАРАНТІЙНІ ВИПЛАТИ

РОЗДІЛ 5.3

Виплати на соціальний захист працівників 
університету в 2021 році становили:

• на матеріальну допомогу — 34 320 309 грн 

• на оздоровлення — 17 616 774 грн

Суми доплат до посадових окладів за 
звітний рік:

• за вчені звання та наукові ступені — 
69 996 126 грн

• за стаж науково-педагогічної роботи — 
45 991 850 грн

Надбавки та доплати для науково-
педагогічних працівників встановлюються 
від підвищеного посадового окладу.

Вислуга років
(для науково-педагогічних працівників)

Соціальні виплати студентам університету 
за 2021 рік подано в табл. 5.6.

 
Таблиця 5.5 

Посадові оклади науково-педагогічних працівників 
Львівської політехніки за 2017–2021 рр. станом на кінець року 

 

Посада 2017 рік 2018 рік 2019 рік 2020 рік 2021 рік 
з 1.01 з 1.12 

Професор 5824 6414 7761 7761 10 788 11 689 
Доцент 5472 6026 7293 7293 10 135 10 982 

Старший викладач 4800 5286 6397 6397 8891 9634 
Асистент, викладач 4464 4916 5950 5950 8268 8959 
Викладач-стажист 4128 4546 5501 5501 7647 8285 

 
Надбавки та доплати 

 
за вчене звання: 

● доцента — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
● старшого дослідника — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
● професора — у граничному розмірі 33 % від посадового окладу 
 

за почесне звання України: 
● «заслужений» — 20 % 
● «майстер спорту» — 10 % 
 

за науковий ступінь: 
● доктора філософії (кандидата наук) —  у граничному розмірі 15 % від 

посадового окладу 
● доктора наук — у граничному розмірі 25 % від посадового окладу 
 

Вислуга років 
 

(для науково-педагогічних працівників) 
‒ до 3 років 0 % 
від 3 років до 10 років 10 % 
понад 10 років до 20 років 20 % 
понад 20 років ‒ 30 % 

 
Надбавки та доплати для науково-педагогічних працівників встановлюються від 

підвищеного посадового окладу. 
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Виплати на соціальний захист працівників університету в 2021 році становили: 
● на матеріальну допомогу — 34 320 309 грн  
● на оздоровлення — 17 616 774 грн 
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Суми доплат до посадових окладів за звітний рік: 
● за вчені звання та наукові ступені — 69 996 126  грн 
● за стаж науково-педагогічної роботи — 45 991 850 грн 
 
Соціальні виплати студентам університету за 2021 рік подано в табл. 5.6. 
 

Таблиця 5.6 
Соціальні виплати студентам університету за 2021 р. 

 
Виплати Кількість осіб Обсяг, грн 

Матеріальна допомога 2145 6 436 372 

Допомога на оздоровлення 255 1 487 571 
Премії: 

 за участь у студентських олімпіадах, конференціях 386 1 934 384 

 за високі спортивні досягнення 658 1 907 260 

 за активну участь у художній самодіяльності 202 497 220 

 за активну участь у громадській діяльності 390 590 743 
Виплати сиротам: 

 щомісячна доплата на харчування 183 4 156 273 

 кошти на придбання одягу 115 44 298 

 
 
 

РОЗДІЛ 5.4.  
УДОСКОНАЛЕННЯ МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ  
ІНФРАСТРУКТУРИ 

 
Усі ремонтно-відновлювальні роботи на об’єктах університету (навчальний 

сектор і студентське містечко) у 2021 році виконували традиційно згідно із 
затвердженим ректором Планом робіт, що сприяє систематичності в удосконаленні 
матеріально-технічної бази університету. 

В університеті активно проводили роботи з ремонту аудиторно-лабораторного 
фонду, місць загального користування,  житлового фонду, інженерних мереж, 
благоустрою території. Зокрема, виконано роботи з ремонту аудиторно-лабораторного 
фонду та місць загального користування майже у всіх навчальних корпусах. У 
студентському містечку проведено роботи з ремонту кухонь, санвузлів. Роботи на 
багатьох об’єктах університету активно тривають і сьогодні. 

Основні позиції, які були виконані у звітному році: 
● здано в експлуатацію читальний зал 3-го поверху студентської бібліотеки; 
● здано в експлуатацію лабораторію проєктування і прототипування 3D-виробів 

у навчальному корпусі № 1; 
● здано в експлуатацію капітальний ремонт підпірної стінки біля будинку № 38 

(гуртожиток № 12) та благоустрою території між будинками і підпірною стінкою (вул. 
Лазаренка); 

УДОСКОНАЛЕННЯ 
МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНОЇ 
ІНФРАСТРУКТУРИ

РОЗДІЛ 5.4

Усі ремонтно-відновлювальні роботи 
на об’єктах університету (навчальний 
сектор і студентське містечко) у 2021 році 
виконували традиційно згідно із 
затвердженим ректором Планом робіт, що 
сприяє систематичності в удосконаленні 
матеріально-технічної бази університету.

В університеті активно проводили роботи 
з ремонту аудиторно-лабораторного фонду, 
місць загального користування,  житлового 
фонду, інженерних мереж, благоустрою 
території. Зокрема, виконано роботи 
з ремонту аудиторно-лабораторного фонду 
та місць загального користування майже 
у всіх навчальних корпусах. У студентському 

містечку проведено роботи з ремонту 
кухонь, санвузлів. Роботи на багатьох 
об’єктах університету активно тривають 
і сьогодні.

Основні позиції, які були виконані 
у звітному році:

• здано в експлуатацію читальний зал 
3-го поверху студентської бібліотеки;

• здано в експлуатацію лабораторію 
проєктування і прототипування 3D-виробів 
у навчальному корпусі № 1;

• здано в експлуатацію після капітального 

ремонту підпірну стінку біля будинку 
№ 38 (гуртожиток № 12) та благоустроєну 
територію між будинками і підпірною 
стінкою (вул. Лазаренка);

• здано в експлуатацію після реконструкції 
площу з благоустроєм біля навчальних 
корпусів №№ 1, 5 та гуртожитку № 8;

• у процесі завершення заміна ліфтів 
у навчальному корпусі № 5 і гуртожитку 
№ 11.

Станом на сьогодні формується план 
ремонтно-відновлювальних робіт на 
об’єктах університету на 2022 рік, який 
після обговорення буде поданий ректорові 
на розгляд і затвердження. 
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Загальна кількість студентів
Кількість студентів, що навчаються за кошти фізичних осіб

Додаток 1
Контингент студентів денної форми навчання у 2021 р.,

за навчально-науковими інститутами
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Загальна кількість студентів Кількість студентів, що навчаються за кошти фізичних осіб

Додаток 2
Контингент студентів заочної форми навчання у 2021 р.,

за навчально-науковими інститутами
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Додаток 3
Чисельність іноземних студентів у розрізі інститутів

Східні області
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Додаток 4
Розподіл студентів першого курсу, поселених у гуртожитки університету, 

за областями

Додаток 5
Результати Всеукраїнської олімпіади для професійної орієнтації вступників, 

проведеної у Львівській політехніці в 2021 р.
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Додаток 6
Перелік спеціальностей (спеціалізацій), на які подано найбільше заяв у 2021 р.

Додаток 7
Перелік спеціальностей, на які ЄДЕБО надала максимально можливі рекомендації

щодо кількості місць державного замовлення
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Додаток 8
Перелік спеціальностей, на які більш ніж 95 % рекомендованих ЄДЕБО вступників

виконали умови для зарахування (подали оригінали документів)
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Додаток 9
Кількість вступників, зарахованих на базі повної загальної середньої освіти на перший 

курс навчання для здобуття ступеня бакалавра за державним замовленням, 
за навчально-науковими інститутами
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Додаток 10
Кількість вступників, зарахованих на базі повної загальної середньої 

освіти на перший курс навчання для здобуття ступеня 
бакалавра за кошти фізичних і юридичних осіб, 

за навчально-науковими інститутами

Додаток 11
Кількість вступників, зарахованих на основі диплома молодшого спеціаліста

за освітніми програмами підготовки бакалаврів за всіма джерелами фінансування, за 
навчально-науковими інститутами

В попередньому файлі було зауваження по 
даному пункту,  
________________________________________________________________ 

 
(в абзаці змінити число 731 особу на 887 осіб 
та в кінці абзацу в додатку змінити нумерацію з 10 на 11) 

На перший курс зі скороченим терміном підготовки та на старші курси навчання 
за освітньо-професійними програмами підготовки бакалаврів до ННІ та ІДН зараховано 
887 осіб (у 2020 р. ‒ 935 осіб, у 2019 р. – 871 особа), з них 43 особи – на основі освітнього 
рівня «бакалавр» для здобуття другої вищої освіти та на паралельне навчання. Загалом 
із цього контингенту вступників на навчання за кошти державного бюджету 
зараховано 125 осіб (у 2020 р. – 126 осіб, у 2019 р. – 87 осіб), а за кошти фізичних і 
юридичних осіб – 606 осіб (у 2020 р. – 809 осіб, у 2019 р. – 703 особи) (додаток 11) 
________________________________________________________________ 
але після надсилання Вам файлу, приймальна 
комісія все-таки переглянула уважніше і 
уточнили, що все таки цифра 731 особу була 
вірна, а правки потрібно зробити в самій діаграмі 
(додаток 11), яку подаємо нижче (з правками) 
 

Додаток 11 
Кількість вступників, зарахованих на основі диплома молодшого спеціаліста 

за освітніми програмами підготовки бакалаврів за усіма джерелами 
фінансування, за навчально-науковими інститутами 
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Додаток 12
Структура зарахування вступників на навчання за освітніми програмами

підготовки магістрів, за навчально-науковими інститутами
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Додаток 13
Статистика зарахування вступників у навчально-наукові інститути 

на всі рівні освіти за кошти фізичних і юридичних осіб у 2021 р.
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Додаток 14
Розподіл кількості англомовних освітніх програм

за навчально-науковими інститутами

Додаток 15
Частка магістерських кваліфікаційних робіт, виконаних на замовлення підприємств  

і організацій та рекомендованих до впровадження, 2020/21 н. р.
(денна форма навчання)
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Додаток 16
Результати атестації бакалаврів у 2020/21 навчальному році,

за навчально-науковими інститутами
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Додаток 17
Результати атестації магістрів у 2020/21 навчальному році,

за навчально-науковими інститутами

Додаток 18
Контингент студентів та працівників коледжів Львівської політехніки
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Додаток 19
Результати вступної кампанії коледжів Львівської політехніки 2021 р.
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Додаток 20
Відповідність спеціальностей  коледжів спеціальностям навчально-наукових інститутів
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Додаток 21
Чисельність випускників коледжів — вступників

до навчально-наукових інститутів Львівської політехніки

Додаток 22
Показники реалізації програм підвищення кваліфікації та 

сертифікації в ІАПО у 2021 р.
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Додаток 23
Кількість сертифікованих електронних навчально-методичних комплексів,

розміщених у Віртуальному навчальному середовищі Львівської політехніки,
за навчально-науковими інститутами
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Додаток 24
Динаміка забезпечення навчальних корпусів бездротовим доступом до мережі Інтернет 

на основі контролера Cisco 5508 у 2018–2021 рр.

Додаток 25
Перелік наукових та науково-технічних заходів,

проведених у Національному університеті «Львівська політехніка» у 2021 р.
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Додаток 26
Наукові періодичні видання

Національного університету «Львівська політехніка» у 2021 році
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Додаток 27
Кількість докторських, кандидатських дисертацій та дисертацій на здобуття ступеня 

вищої освіти доктора філософії, які захистили науковці університету в 2021 р., 
за структурними підрозділами
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Додаток 28
Показники роботи постійно діючих спеціалізованих 

вчених рад університету у 2021 р.
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Додаток 29
Показники роботи разових спеціалізованих вчених рад університету в 2021 р. Додаток 29 

Показники роботи разових спеціалізованих вчених рад університету в 2021 р. 
 

Шифр спецради, 
ПІБ, науковий ступінь, 

вчене звання голови СВР 

ННІ, на базі 
якого 

сформовано 
разову СВР 

Кількість захистів дисертацій у разових 
спеціалізованих вчених радах 

Працівники  
Працівники 

інших 
установ 

Разом 
захистів 

дисертацій 
ДФ 35.052.029, 
д.н.держ.упр., проф.  
М. Ф. Криштанович 

ІАПО 1 - 1 

ДФ 35.052.041, 
д.н.держ.упр., проф.  
М. Ф. Криштанович 

ІАПО 1 - 1 

ДФ 35.052.083, 
д.держ.упр., О. І. Білик ІАПО 1 - 1 

ДФ 35.052.035, 
д.арх., проф. Б. С. Черкес ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.060, 
д.арх., проф. С. М. Лінда ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.061, 
д.арх., проф. Б. С. Черкес ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.073, 
д.арх., проф. Б. С. Черкес ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.074, 
д.т.н., проф. М. М. Габрель ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.075, 
д.арх., проф. В. І. Проскуряков ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.076, 
д.арх., проф. С. М. Лінда ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.078, 
д.арх., проф. Б. С. Черкес ІАРД 1 - 1 

ДФ 35.052.081, 
д.арх., проф. Б. С. Черкес ІАРД - 1 1 

ДФ 35.052.045, 
д.т.н., доц. У. Д. Марущак ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.058, 
д.т.н., проф. Х. С. Соболь ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.059, 
д.т.н., проф. З. Я. Бліхарський ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.063, 
д.т.н., проф. В. В. Чернюк ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.066, 
д.т.н., проф. Х. С. Соболь ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.070, 
д.т.н., проф. Х. С. Соболь ІБІС 1 - 1 

ДФ 35.052.093, 
д.т.н., проф. К. Р. Третяк ІГДГ - 1 1 

 
 
 
 
 

    

Шифр спецради, 
ПІБ, науковий ступінь, 

вчене звання голови СВР 

ННІ, на базі 
якого 

сформовано 
разову СВР 

Кількість захистів дисертацій у разових 
спеціалізованих вчених радах 

Працівники  
Працівники 

інших 
установ 

Разом 
захистів 

дисертацій 
ДФ 35.052.065, 
д.політ.н., проф. Я. Б. Турчин ІГСН - 1 1 

ДФ 35.052.077, 
д.політ.н., проф. Г. І. Луцишин ІГСН 1 - 1 

ДФ 35.860.001, 
д.е.н., проф. О. Г. Сидорчук ІНДУ - 1 1 

ДФ 35.860.002, 
д.н.держ.упр., проф.  
П. М. Петровський 

ІНДУ - 1 1 

ДФ 35.860.003, 
д.держ.упр., доц.  
В. М. Пасічник 

ІНДУ - 1 1 

ДФ 35.860.004, 
д.держ.упр., доц.  
В. М. Пасічник 

ІНДУ - 1 1 

ДФ 35.052.030, 
д.т.н., проф. А. Ю. Берко ІКНІ 1 - 1 

ДФ 35.052.089, 
д.т.н., проф. В. В. Литвин ІКНІ 1 - 1 

ДФ 35.052.090, 
д.т.н., проф. В. В. Пасічник ІКНІ 1 - 1 

ДФ 35.052.097, 
д.т.н., проф. Р. О. Ткаченко ІКНІ 1 - 1 

ДФ 35.052.098, 
д.т.н., проф. В. М. Теслюк ІКНІ 1 - 1 

ДФ 35.052.053, 
д.т.н., проф. Л. Т. Пархуць ІКТА 1 - 1 

ДФ 35.052.054, 
д.т.н., проф. Л. Т. Пархуць ІКТА - 1 1 

ДФ 35.052.088, 
д.т.н., проф. Р. Б. Дунець ІКТА 1 - 1 

ДФ 35.052.091, 
д.т.н., проф. М. М. Микийчук ІКТА 1 - 1 

ДФ 35.052.055, 
д.т.н., проф. Є. Ю. Форнальчик ІМІТ 1 - 1 

ДФ 35.052.067, 
д.т.н., проф. І. А. Вікович ІМІТ 1 - 1 

ДФ 35.052.080, 
д.т.н., проф. Є. В. Харченко ІМІТ 1 - 1 

ДФ 35.052.034, 
д.ф.-м.н., проф.  
П. П. Костробій 

ІМФН 1 - 1 
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Шифр спецради, 
ПІБ, науковий ступінь, 

вчене звання голови СВР 

ННІ, на базі 
якого 

сформовано 
разову СВР 

Кількість захистів дисертацій у разових 
спеціалізованих вчених радах 

Працівники  
Працівники 

інших 
установ 

Разом 
захистів 

дисертацій 
ДФ 35.052.087, 
д.т.н., проф. Р. А. Бунь ІМФН 1 - 1 

ДФ 35.052.047, 
д.е.н., проф. І. В. Алєксєєв ІНЕМ 1 - 1 

ДФ 35.052.048, 
д.е.н., проф. І. В. Алєксєєв ІНЕМ 1 - 1 

ДФ 35.052.025, 
д.ю.н., проф. І. М. Жаровська ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.036, 
д.ю.н., проф. І. М. Жаровська ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.037, 
д.ю.н., проф. І. М. Жаровська ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.042, 
д.пед.н., проф. Н. В. Мукан ІППО - 1 1 

ДФ 35.052.043, 
д.пед.н., проф.  
Ю. М. Козловський 

ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.044, 
д.пед.н., проф. Н. В. Мукан ІППО - 1 1 

ДФ 35.052.051, 
д.ю.н., проф. Н. П. Бортник ІППО - 1 1 

ДФ 35.052.052, 
д.психол.н., проф.  
І. І. Сняданко 

ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.064, 
д.ю.н., проф. О. М. Гумін ІППО - 1 1 

ДФ 35.052.068, 
д.ю.н., проф. О. М. Гумін ІППО - 1 1 

ДФ 35.052.084, 
д.ю.н., проф. М. С. Кельман ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.095, 
д.ю.н., проф. Т. З. Гарасимів ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.096, 
д.ю.н., проф. І. М. Жаровська ІППО 1 - 1 

ДФ 35.052.038, 
д.т.н., проф. І. М. Петрушка ІСТР 1 - 1 

ДФ 35.052.039, 
д.т.н., проф. М. С. Мальований ІСТР 1 - 1 

ДФ 35.052.046, 
д.т.н., проф. І. М. Петрушка ІСТР - 1 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

    

Шифр спецради, 
ПІБ, науковий ступінь, 

вчене звання голови СВР 

ННІ, на базі 
якого 

сформовано 
разову СВР 

Кількість захистів дисертацій у разових 
спеціалізованих вчених радах 

Працівники  
Працівники 

інших 
установ 

Разом 
захистів 

дисертацій 
ДФ 35.052.056, 
д.т.н., проф. М. С. Мальований ІСТР - 1 1 

ДФ 35.052.057, 
д.т.н., проф. Я. М. Гумницький ІСТР - 1 1 

ДФ 35.052.040, 
д.т.н., доц. Б. М. Стрихалюк ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.049, 
д.т.н., доц. І. Р. Опірський ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.050, 
д.т.н., доц. І. М. Кирик ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.082, 
д.т.н., доц. М. І. Кирик ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.085, 
д.ф.-м.н., проф. В. М. Фітьо ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.086, 
д.т.н., проф. П. Й. Стахіра ІТРЕ 1 - 1 

ДФ 35.052.026, 
д.т.н., проф.  
В. Л. Старчевський 

ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.062, 
д.х.н., доц. М. В. Стасевич ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.069, 
д.х.н., проф. В. І. Лубенець ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.071, 
д.т.н., проф.  
В. Л. Старчевський 

ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.072, 
д.х.н., проф. З. Г. Піх ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.079, 
д.х.н., проф. В. І. Лубенець ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.092, 
д.т.н., проф. М. С. Мальований ІХХТ 1 - 1 

ДФ 35.052.094, 
д.т.н., проф. О. Б. Гринишин ІХХТ 1 - 1 

Разом 
 

57 16 73 
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Додаток 30
Статистика використання передплачених електронних ресурсів у 2021 р.

Додаток 31
Міжнародні освітні проєкти програми Erasmus+КА2 та Erasmus+Жан Моне
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Додаток 32
Подані на фінансування грантодавців проєкти БІЦ Tech StartUp School 

у 2021 р. (крім описаних у звіті)

ЗМІСТ

Слово ректора 										          3
Календар подій 										          4
РОЗДІЛ 1 УНІВЕРСИТЕТ І ЙОГО СПІЛЬНОТА						      21

Розділ 1.1 Керівництво університету							       22
Розділ 1.2 Студенти									         24
Розділ 1.3 Аспіранти та докторанти							       25
Розділ 1.4 Іноземці									         26
Розділ 1.5 Науково-педагогічні працівники						      28
Розділ 1.6 Підтримка і розвиток спільноти						      30

РОЗДІЛ 2 ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ								        37
Розділ 2.1 Профорієнтаційна робота							       38
Розділ 2.2 Вступна кампанія — 2021							       39
Розділ 2.3 Підготовка здобувачів вищої освіти					     49
Розділ 2.4 Післядипломна освіта, підвищення кваліфікації			   57
Розділ 2.5 Навчально-методичне та інформаційне забезпечення			  61
Розділ 2.6 Забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти	 70

РОЗДІЛ 3 НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ								       72
Розділ 3.1 Науково-дослідна діяльність						      73
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