
 Інформація 

про врахування в освітній діяльності за ОП 125 «Адмініструванян систем кібербезпеки» кафедри захисту інформації рекомендацій, 

отриманих при проходженні акредитаційних експертиз у 2023/2024 н.р. 

 
№ 

п/п 

Зміст слабкої сторони ОП, рекомендації Інформація про 

підтвердження 

врахування 

рекомендацій 

Планові заходи щодо врахування 

рекомендацій, терміни виконання 

Примітка 

1 У профілі ОП зазначена кваліфікація “магістр з 

кібербезпеки за спеціалізацією адміністрування систем 

кібербезпеки”, але в додатку до диплому спеціалізація 

відсутня. ЕГ рекомендує привести документацію до 

одного виду до грудня 2023 р. 

Враховано 1. Здійснити корегування  додатку до 

диплому відповідно до пропозиції. 

2. Терміни виконання грудень 2023р. 

Виконано. Внесені 

відповідні зміни до додатку 

до диплому. 

2 Не передбачено ОК, що можуть забезпечити РН1 щодо 

іноземної мови. ЕГ рекомендує при наступному 

перегляді ОП впровадити такий ОК (теми в інших ОК).  

Враховано 1. Здійснити впровадження дисципліни 

«Іноземна мова». 

2. Терміни виконання грудень 2023 

року. 

Виконано. Дисципліна 

«Іноземна мова» введена у 

всі магістерські програми. 

3 В структурі ОП передбачено вибіркові блоки, ОК яких 

чітко прописані в ОП і за ними закріплені фахові 

компетентності та РН, які набуваються лише через ці 

вибіркові ОК. ЕГ рекомендує, при наступному перегляді 

ОП вилучити компетентності та результатів навчання, які 

можуть бути отримані лише при виборі певного блоку, і 

не можуть бути досягнуті, якщо здобувач обрав інший 

блок або ОК з інших ОП. 

Враховано 1.Здійснити перегляд всіх РН та 

визначити ОК, які допоможуть досягти 

зазначених РН незалежно від того, який 

вибірковий блок обрав здобувач під час 

свого навчання. 

2.Терміни виконання грудень 2024 року. 

Виконано. РПНД скориговані 

та в повній мірі дозволяють 

досягнути усі РН незалежно 

від обраного студентом 

вибіркового блоку. 

4 Програма фахового вступного іспиту є однією для всіх 

ОП за спеціальністю 125 і містить перелік спеціалізацій, 

а не освітніх програм. ЕГ рекомендує узгодити програму 

з правилами прийому. 

Враховано 1. Переглянути програму вступного 

іспиту та провести виправлення 

зауважень 

2. Терміни виконання січень 2024 року. 

Виконано. Програма 

фахового вступного іспиту 

скоригована  

5 У правилах прийому передбачено термін навчання 1,5 

роки, хоча навчання триває 1 рік 4 місяці. ЕГ рекомендує 

керівництву ЗВО при наступному затвердженні правил 

відображати реальний термін навчання. 

Не враховано 1.  В правилах прийому НУЛП для всіх 

ОПП термін навчання встановлено 1,5 

роки, що еквівалентно 90 кредитам. 

 

Не виконано 

6 Здобувачі не використовують можливості 

перезарахування кредитів в рамках академічної 

мобільності та неформальної освіти. ЕГ рекомендує 

починаючи з 2023-2024 н.р. провести відповідні заходи із 

їх популяризації. 

Частково 

враховано 

1. Провести ознайомчу роботу щодо 

можливості перезарахувань кредитів в 

рамках академічної мобільності за 

умови відповідності робочих програм 

дисциплін з курсами неформальної 

освіти та академічної мобільності. 

2. Терміни виконання : щорічно. 

Виконується. Постійно 

проводиться ознайомча 

робота зі студентами, щодо 

можливості такого 

перезарахування. 



7 ЕГ виявила невідповідності щодо наявності критеріїв 

оцінювання у різних джерелах, так РПНД у ВСО не 

містили критерії оцінювання, хоча вони наявні в 

анотаціях дисциплін на сайті ОП. ЕГ рекомендує гаранту 

та НПП до початку наступного семестру узгодити 

критерії оцінювання.  

Враховано 1. Проводити щорічний аудит 

відповідності критеріїв оцінювання у 

РПНД та анотаціях дисциплін на сайті. 

2. Термін виконання: Щорічно 

Виконується. Перед 

початком  навчального року 

проводиться щорічний аудит 

відповідності критеріїв 

оцінювання у РПНД та 

анотаціях дисциплін на 

сайті. 

8 Недостатня кількість задіяних до ОП НПП, що 

забезпечують обов’язкові ОК, згідно з п.37 ЛУ. Є 

невідповідність НПП п. 38 ЛУ, лише 25% НПП задіяних 

до ОП відповідають вимогам. Підвищення кваліфікації 

іноді проводиться у непрофільних закладах. ЕГ 

рекомендує залучити до освітнього процесу більшу 

кількість НПП, що відповідають спеціальності 125 та п. 

ЛУ та здійснювати підвищення кваліфікації у 

профільних закладах. 

Враховано 1. Покращити показники ЛУ щодо 

НПП, що задіяні до викладання. 

2. Здійснювати підвищення кваліфікації 

в установах та організаціях, що 

проводяться у профільних закладах. 

3. Термін виконання: Щорічно 

Виконується.  

Ряд викладачів пройшли 

підвищення кваліфікації, а 

інші мають заплановане таке 

підвищення кваліфікації. 

Також підвищення 

кваліфікації викладачів 

відбувається в рамках 

провадження наукової 

діяльності за тематикою 

дисциплін, що викладаються 

і написанням наукових праць 

9 Недостатня обізнаність адміністрації, НПП та здобувачів 

стосовно проблем пов’язаних з психологічним 

здоров’ям. ЕГ рекомендує адміністрації протягом 2023-

2024 н.р. розробити алгоритми дій щодо вирішення 

таких ситуацій для здобувачів, НПП та адміністрації 

Враховано 1. Підвищити рівень ознайомлення 

студентів першого курсу 2 рівня ВО з 

структурними підрозділами 

університету, соціальної служби, питань 

академічної доброчесності через 

кураторів та студентські організації. 

2. Термін виконання: щорічно 

Виконується.  

Студентам доноситься 

інформація про можливість 

взаємодії із відповідними 

структурними підрозділами 

університету та соціальної 

служби. Роз’яснюються 

питання, які стосуються 

академічної доброчесності. 

10 Недостатня залученість здобувачів до процесів 

моніторингу та оновлення ОП. ЕГ рекомендує ЗВО 

переглянути підходи до перевірки ОП щодо вимог 

стандарту, робочих програм та наповнення актуальною 

інформацією 

Враховано 1. Здійснювати моніторинг якості 

викладання НПП та якості наповнення 

освітніх курсів через анонімне 

опитування студентів. 

2. Залучати студентів до процесів 

удосконалення робочих курсів та ОП. 

3. Термін виконання: грудень 2024р. 

Виконується.  

Здійснюється моніторинг 

якості викладання НПП та 

якості наповнення освітніх 

курсів через анонімне 

опитування студентів. 

Бажаючі студенти залучені 

до процесів удосконалення 

робочих курсів та ОП. 

11 Відсутність у внутрішніх нормативних документах 

позицій, щодо оновлення ОП у випадку змін стандартів 

ВО, а також відповідність ОП стандартам ВО при їх 

наявності. 

Враховано 1. Запропонувати внести зміни до СВО 

ЛП 01.01 «Положення про формування, 

затвердження та оновлення освітніх 

програм. 

2. Термін виконання: грудень 2023р. 

Виконується 

У СВО ЛП 01.01 «Положення 

про формування, 

затвердження та оновлення 



освітніх програм внесено 

відповідний розділ. 

 

12 Неможливо пересвідчитись, до якого часу є можливість 

внесення пропозицій до проекту ОП. ЕГ рекомендує 

розробникам сайту до 2024 р. передбачити відображення 

термінів обговорення проєктів ОП 

Частково 

враховано 

1. Запропонувати пропозицію щодо 

внесення терміну обговорення  проєктів 

ОП на сайті. 

2. Термін виконання: грудень 2024 р. 

Частково виконано. 

Надано інформацію ЦІЗУ 

щодо необхідності реалізації 

даної функції. 

13 На сайті каф. ЗІ знаходиться неактуальна та застаріла 

інформація. ЕГ рекомендує у найкоротші терміни 

оновити інформацію. 

Частково 

враховано 

1. Здійснити актуалізацію сторінки 

кафедри, оновити інформацію про НПП 

кафедри. 

2. Термін виконання: щорічно 

Виконується. Ведеться 

робота над оновленням 

інформації на сторінці 

кафедри про НПП та іншу 

діяльність. 

 

 

Завідувач кафедри захисту інформації          Іван ОПІРСЬКИЙ 

 

 

Гарант ОП 125 «Адміністрування систем кібербезпеки»       Іван ОПІРСЬКИЙ 


