
ЗВІТ  

про врахування недоліків ОНП «Фінанси, банківська справа та страхування» (третього (освітньо-наукового) рівня), виявлених ЕГ та ГЕР 

під час акредитаційної експертизи, відповідно до критеріїв оцінювання якості освітньої програми  

Звіт розглянутий та схвалений на засіданні кафедри ФІН 

Протокол №5  від 18.12.2024 р. 

 

№ 
п/п 

Спеціальність, 
найменування 
освітньої програми 

Рівень 
вищої 
освіти 

Недоліки ОП, виявлених ЕГ та ГЕР 
під час акредитаційної експертизи 

Проведені заходи та дії для 
усунення недоліків, виявлених ЕГ 
та ГЕР 
під час акредитаційної експертизи 

Планові заходи щодо 
врахування рекомендацій, 
терміни виконання 

Підтверджуючі 
документи та 
інші матеріали 

 072 «Фінанси, 
банківська справа, 
страхування та 
фондовий ринок» 
ОНП «Фінанси, 
банківська справа 
та страхування»  

Третій 
(освітньо-
науковий) 

Критерій 1    
1.  ГЕР: ГЕР погоджується з 

рекомендаціями ЕГ, щодо більш 
чіткого окреслення унікальності 
ОНП щодо відображення 
регіональних аспектів 

Регіональні аспекти враховані при 
формуванні тематики 
дисертаційних робіт аспірантів 
2022-2024 років вступу 

При формуванні тематики 
дисертаційних робіт у 2025 
році урахувати регіональний 
аспект 

Накази на 
затвердження 
тем 
дисертаційних 
робіт 

2.  ГЕР: Посилити роботу щодо 
проведення профорієнтаційної 
роботи для збільшення контингенту 
здобувачів вищої освіти за даним 
рівнем. 

Активізація профорієнтаційної 
роботи дозволила досягнути 
вагомого збільшення контингенту 
здобувачів ОП: у 2022 році він 
склав 5 осіб, у 2023 році – 25 осіб, у 
2024 році – 29 осіб.  

У плані профорієнтаційної 
роботи кафедри 
передбачено заходи з 
формування контингенту 
здобувачів ОНП.  
У 2025 році передбачено 
залучення 2 здобувачів на 
навчання за державним 
замовленням 

Плани 
профорієнта-
ційної роботи 
кафедри ФІН 

 Критерій 2    
3.  ГЕР: З метою посилення практичної 

складової рекомендуємо залучати 
здобувачів до виконання 
госпдоговірних тем 

До виконання ГДТ «Дослідження 
перспектив застосування 
цифрових інструментів у діяльності 

На 2025 рік заплановано 
долучення аспірантів 2024 
року вступу до виконання 
кафедральних ГДТ. 

Договір №181-
2023 від 10 
жовтня 2023 
року 



фінансової установи» був 
долучений аспірант Р.О. Печенко 

 Критерій 3    
4.  ЕГ: Програма вступного іспиту із 

спеціальності 072 розміщена на 
сайті, однак, вона не містить вимог 
до порядку організації проведення 
іспиту, структури білету та порядку 
оцінювання знань абітурієнтів. 
ГЕР: Рекомендовано включити до 
Програми вступного іспиту критерії і 
порядок оцінювання знань при 
вступному випробуванні до 
аспірантури. З метою покращення 
поінформованості здобувачів ОНП 
рекомендовано включити до 
робочих програм освітніх 
компонентів ОНП критерії і 
процедур, зокрема, порядок 
проведення співбесіди або іспиту 
для визнання результатів, 
отриманих у неформальній освіті.  
 

Програма вступного іспиту 
формується відповідно до чинних у 
Національному університеті 
«Львівська політехніка» вимог, 
схвалена Вченою радою 
Навчально-наукового інституту 
економіки і менеджменту, містить 
опис процедури проведення 
іспиту, структури білета та критерії 
оцінювання знань вступників.  
 
Визнання результатів, отриманих у 
неформальній освіті здійснюється 
відповідно до Порядку визнання у 
Національному університеті 
«Львівська політехніка» результатів 
навчання, здобутих у 
неформальній та інформальній 
освіті, затвердженого 03.07.2020 
року. 
 

У 2025 році буде здійснено 
перегляд програми 
вступного іспиту відповідно 
до єдиних підходів 
Навчально-наукового 
інституту економіки і 
менеджменту 

Програми 
вступного 
іспиту зі 
спеціальності  

 Критерій 4    
5.  ЕГ: Викладачі в рамках своїх 

дисциплін обмежують аспірантів 
лише таким видами активностей як 
поточні опитування, тести, 
контрольні (модульні) та 
індивідуальні роботи. Натомість 
відсутні такі види робіт як участь у 
майстер-класах, форумах, 
конференціях, підготовка 
інформаційних оглядових 

У 2022-2024 роках спектр 
використовуваних методів 
навчання та викладання суттєво 
розширений, здобувачі 
приймають участь у конференціях, 
засіданнях Дискусійного клубу 
кафедри фінансів. 

При затвердженні РП на 
2025/2026 н.р. буде 
звертатися увага на 
відповідність методів 
навчання та викладання ПРН 
за ОК програми. 

Робочі 
програми 
навчальних 
дисциплін 
ОНП 



матеріалів, участь у науково-
дослідних та прикладних 
дослідженнях в межах ОК, участь у 
програмах здобуття неформальної 
освіти та ін. 

6.  ЕГ: Здобувачі ОНП мають 
обмежений 
доступ до Віртуального навчального 
середовища університету - лише з 
учбових корпусів Університету, тому 
рекомендовано удосконалити 
технічні параметри Віртуального 
навчального середовища. 

Здобувачі забезпечені вільним 
віддаленим доступом до ВНС, яке в 
умовах дистанційного навчання 
широко використовується для 
навчання та проведення 
контрольних заходів.  

Продовжити роботу щодо 
наповнення ВНС з ОК 
програми, зокрема у напрямі 
сертифікації курсів. 

 

7.  Обсяги окремих ОК не 
відповідають структурі навчального 
плану ОНП 2020 року. Зміст 
окремих ОК частково повторює 
зміст дисциплін бакалаврського та 
магістерського рівнів. У більшості 
РПНД застарілі списки 
рекомендованої літератури, відсутні 
посилання на іноземні публікації, 
актуальні інформаційні джерела. У 
РПНД не конкретизовано порядок 
оцінювання 
знань, відсутні переліки типових 
питань, які виносяться на екзамен, 
структура екзаменаційного білету, 
порядок 
оцінювання письмової та усної 
складової екзамену. 
Рекомендовано удосконалити зміст 
робочих програм дисциплін 
освітньої компоненти ОНП, 
розширивши при цьому перелік 

З 2021 року має місце чітка 
відповідність навчальних планів 
структурно-логічній схемі ОНП.  
Зміст ОК  та їх робочих програм 
щорічно переглядається 
відповідно до вимог Порядку 
формування та перегляду робочої 
програми навчальної дисципліни, 
затвердженого 17 травня 2021 
року. 
Контент ОК оновлюється з 
урахуванням пропозицій 
роботодавців та фахівців-
практиків, які проводять регулярні 
зустрічі з викладачами та 
здобувачами ОНП. Інформація про 
такі заходи висвітлена на сторінці 
кафедри.  
 

При затвердженні РП у 2025 
році завідувачу кафедри та 
гаранту особливу увагу 
приділяти їх відповідності 
внутрішньоуніверситетським 
вимогам, актуальності 
літературних джерел та 
змісту.  
Вчасно вносити описи ОК до 
Каталогу. 
Активізувати роботу кафедри 
з підготовки заявок на 
отримання наукових 
проєктів і грантів. 
 

ОНП, 
навчальні 
плани, РПНД, 
Каталог 
освітніх 
програм 



вибіркових індивідуальних робіт для 
повного опанування дисципліни. 2. 
Рекомендовано оновити застарілу 
літературу в РПНД 3. 
Рекомендовано переглянути зміст 
обов’язкових і вибіркових ОК та 
оновити їх з урахуванням сучасних 
тенденцій у сфері фінансів, 
банківської справи та страхування, 
пропозицій здобувачів і 
роботодавців ОНП. 4. 
Рекомендуємо активізувати роботу 
кафедри з підготовки заявок на 
отримання наукових проєктів і 
грантів. 

 Критерій 5    
8.  ЕГ: Здобувачі зазначають про 

великий обсяг “паперової роботи” у 
процесі звітування, тому 
рекомендовано створити 
електронний особистий кабінет 
аспіранта. 
ГЕР: Погоджуємось з 
рекомендаціями ЕГ щодо 
необхідності створення 
електронного особистого кабінету 
аспіранта, в якому можна було б 
розміщувати індивідуальний план 
аспіранта, звітну документацію 
аспіранта, а також мати можливість 
моніторити поточні бали з 
дисциплін освітньої компоненти 
ОНП 

Здобувачі мають особистий 
електронний кабінет, функціонал 
якого постійно зростає. Наразі він 
не дає можливості формувати 
звітну документацію, проте це 
питання не відноситься до 
компетенції кафедри. 
Моніторинг поточної успішності 
здобувачі здійснюють через 
особистий кабінет у ВНС. 

Ініціювати розгляд питання 
про створення можливостей 
для подання звітної 
документації через 
особистий кабінет 
аспіранта. 

 



9.  ЕГ та ГЕР: Доцільне залучення до 
проведення аудиторних занять 
зарубіжних лекторів, так само як і 
сприяння подвійному керівництву 
науковими дослідженнями 
здобувачів. 

В Університеті та в ІНЕМ зокрема 
регулярно проводяться лекції 
зарубіжних лекторів, доступ до 
яких мають здобувачі ОНП. 
Практика подвійного керівництва 
реалізована – керівниками 
здобувача третього курсу 
С.Покорчака є д.е.н., проф. Ірина 
Хома та проф. Алєксандр 
Прокопюк, ректор Вищої школи 
Економічної (м.Білосток, Польща).  

Продовжити практику 
долучення здобувачів до 
лекцій зарубіжних лекторів. 
 

Веб-сторінка 
кафедри ФІН, 
сторінки 
кафедри у ФБ 
та Інчстаграм 

 Критерій 7    
10.  В Університеті навчальні корпуси, 

бібліотеки та гуртожитки 
недостатньо обладнані та придатні 
для пересування осіб з особливими 
освітніми потребами, тому 
рекомендовано продовжувати 
роботу щодо подальшого 
покращення умов 
для безбар’єрного навчання. 

На ОНП наразі немає здобувачів з 
особливими освітніми потребами. 
В Університеті проводиться робота 
щодо подальшого покращення 
умов 
для безбар’єрного навчання. 
Зазначене питання перебуває поза 
межами компетенції кафедри 
фінансів. 

Продовжувати роботу щодо 
подальшого покращення 
умов 
для безбар’єрного навчання 

 

 Критерій 8    
11.  ЕГ: Для покращення якості ОНП 

рекомендовано систематизувати 
взаємодію зі здобувачами, 
організовувати регулярні 
опитування аспірантів з метою 
моніторингу їхньої оцінки якості 
ОНП, 
виявлення їхніх потреб, інтересів, 
зауважень та пропозицій. 
ГЕР: ГЕР погоджується з ЕГ щодо 
необхідності систематизувати 
взаємодію зі здобувачами, 
організовувати регулярні 

В міру зростання контингенту 
здобувачів ОНП проведення 
анонімних опитувань отримало 
сенс. Перше таке опитування було 
проведене гарантом ОНП у червні 
2024 року, участь у ньому взяли 
здобувачі першого курсу. 
Більшість позитивно оцінили свій 
досвід навчання за ОНП.  

У червні 2025 року провести 
повторне анонімне 
опитування здобувачів з 
виявлення їхніх потреб, 
інтересів, зауважень та 
пропозицій 

Звіт про 
опитування 
здобувачів 
ОНП 2024 року 



опитування аспірантів з метою 
моніторингу їхньої оцінки якості 
ОНП, виявлення їхніх потреб, 
інтересів, зауважень та пропозицій 

   Критерій 9    
12.    ГЕР: Рекомендовано опублікувати 

освітні компоненти ОНП 2020 року у 
каталозі освітньо-наукових програм 
3 (освітньо- 
наукового) рівня вищої освіти 
 

Описи ОК та ОНП вчасно 
вносяться до Каталогу освітніх 
програм і перебувають у вільному 
доступі для усіх зацікавлених 
сторін. 
 

 Каталог 
освітніх 
програм  

   Критерій 10    
13.   Розглянути можливість залучення 

здобувачів до участі у програмах 
академічної мобільності даної ОНП 
як в Україні, так і за її межами. 

Пропозиції щодо участі у 
програмах академічної мобільності 
доносяться до здобувачів через 
офіційні канали інформування, 
проте на даний момент з огляду 
гендерний склад здобувачів та 
обставини, що унеможливлюють 
виїзд чоловіків за кордон, немає 
прикладів участі здобувачів у таких 
програмах 

Продовжити практику 
інформування здобувачів 
ОНП про можливості участі у 
програмах академічної 
мобільності  

Веб-сторінка 
та соцмережі 
кафедри ФІН 
та Львівської 
політехніки 

 

 

 

Гарант ОНП         Віталій РИСІН 


