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PLaoas /52,
Uniwersytet

Jana Kochanowskiego
w Kielcach

Yroaa npo cniBnpamio

MK
HarioHansHEM yHiBepcuTe roM «JIbBiBChbKa nosmitexnika» (M. JIsBiB, Ykpaina),
IncturyTOM IIpe Ba, mcuxoorii Ta iIHHOBaUiMHOT OCBITH,
kadeapo-o HHBUILHOTO IpaBa Ta MpoLecy

Ta

VYuiBepcurtetom Sna Kor:anoecekoro B Kenpnax (M. Kensne, Pecry6itika
ITonsbma)
@DakyNbT2TOM IpaBa Ta CyCIiIBPHUX HAYK,
[HCTHTYTOM MpaBHHYHX HAYK,
Kadeaporo HHUBLIFHOIO NIPaB3a, HUBLIBHOTO NMPOLECYANBHOTO NpaBa Ta TPYI0BOrO
npasa

Hamionanenu#i yHiBepcHTeT «JIbBiBChbKa MMOJiTEXHiKa», [HCTHTYT mpaBa, IICHXOJIOTIi Ta
iHHOBaUiifHOI OCBiTH, Kadenpa IHBUILHOTO MpaBa Ta Mmpolecy, B 0cobi mpopekTopa mpodecopa
Oustera Kaporo, sixuii gie Ha ocHori Hakazy pexrtopa Ne 522-1-10 Bix 01.09.2025 p. 3 ommoro
60Ky,

Ta

Vuisepcuter Sna Koxamoscikoro B Kenbiax, ®akynprer npapa Ta CyCHiUIBHHX HayK,
IncTuTyT nNpaBHHUMX Hayk, kadeapa HUBLIBHOTO NpaBa, HBLUIFHOTO MPOIECyaIblioro MpaBa Ta
TPYAOBOTO IIpaBa, B 0cobi pektopa mpod. a-p rab. bearn BoiinexoBcpkol, sika ji€ Ha miacrasi
CratyTy, 3 iHmoro 6oxy,

Haaaii pa3oM — CToOpoHH,

KEPYIOUHCh B3a€MHUM Oaxkat HAM CHiBIpaIioBaTd y cdepl BHIIOI OCBITH Ta HAYKOBHX
JOCIHIIDKEHb 1 BBaXAIOUH, IO IS CII BIpails BianoBigae intepecam 060x CTOpiH, a TAKOX MAIOUM
H6a)xaHHs pO3BHMHYTH CHIBIPAIIO, YK 1aJTi M0 YTORy npo criiBipairo (aani — Yroay).

Crarra 1. 3araabHi N0J0KEHHA

1.O6’exT cmiBOpami: - NPOBSACHHS CHUIBHHX HAyKOBUX JOCIHiMIKEHb, Opragisaiis
JMIJAKTHYHOI JisIBHOCTI, OOMIH JOCBIIOM MIX YKpaiHCBKHMHM Ta HAyKOBISIMEH 3 Pecmy6iiku
Ilonpma, BuKIagayamMu, JOKTOPAHTE MU, aCllipaHTaMH T4 CTYIEHTAMH, CIIiBPOOITHHKAMH.

2. Peanizailii TEOPETHYHHX Ta NPHKIAOHHX HAYKOBHX JOCHIDKEHB, IIiJrOTOBKA
BHCOKOKBa/II()IKOBAaHHX CHEINaTiCT B i HAYKOBHX MPAIiBHHKIB IMOBHHHI CIPHUATH aKTHBI3amii
ydacTl BHKJIafayiB, HAyKOBIB, JIO}F TOPAHTIB, acIipadTiB Ta CTYJAEHTIB 1 HAyKOBill Ta OCBITHIH
nismeHocTi CTOpiH.

3. Pi3H06i4yHa cHiBIpans HayKOBIIiB HOBHHHA CUPIIATH HiJBHINEHHIO iX (axoBOro piBHA B
HAyKOBiH 1 IPaKTHYHIA MisTBHOCTI B yMOBaX CY4acHOI PHHKOBOI €KOHOMIKH.



Cratra 2. Bunu cnisnpani ('topin
1.Hayxosa ciiBnpans Cropin nependayae:

a) opraii3zamiio i CIiJibHE MpoBEACHHS HAYKOBHX JOCHI/PKEHb B rally3sx, B skuX CTOpOHH
MaroTh BiJITIOB1/IHI HAIPAIIOBAHHS;

0) BUKOHAHHS CULILHUX HAYKOBUX IIPOEKTIB Ta JOCII/DKEHb Ha 3aMOBJICHHS IIATPUEMCTB 1
dipMm Ykpainu, KpaiHu napTHEpaA Ta MIXHAPOHUX OpraHisalliii;

B) IIArOTOBKY Ta BHIAHHS ¢TUIBHAX HAayKOBHX IyOJikarii, MoHorpadiii 3 pe3ynbTaTiB
CIiTBHUX HAYKOBHX JOCJIJUKEHB, MIAPYYHHKIB T4 NMAaBYAIBHUX INOCIOHMKIB IJi NMPHCKOPEHHS
BIIPOBA/KESHHS HAHHOBIIIAX HAYKO 3MX PE3yJILTATIB Y IPAKTHKY Ta MaBYajIbHUH IIPOLIEC;

I) CIIbHE MPOBEJACHHS HAyK( BUX KOH(epeHIlid, ceMiHapiB i HAyKOBHX IIKiJ 13 3aJIy4Y€HHIM
JIO y4acTi B HUX IPOBiHKUX BUECHHX , MOJIO/IHMX HAYKOBIIB, JOKTOPAHTIB, aCMipPaHTIB Ta CTYICHTIB;

1) oOMiH JIOCBLIOM B opranisamii HaykoBoi po6oTH acHipaHTiB i I{OKTOpaHTlB 3Ty HeHHS
Hpod)ecoplB obox Cropin nmo Ke})lBHI/II[TBa HAYKOBUMH palsMH acmpa}mB 1 JOKTOpAHTIB,
Oprami3amilo CTaXyBaHHA aclipaHriB Ta NOKTOPAHTIB, CTaXyBaHHS, IiABHIUCHHS KBaigikamii
BHKJIA1a4iB, OpraHisalliio peleH3yBaHHs Ta 3aXWCTy HAyKOBHX Ipaib y BiAnoBimgHmx Buenmx
pajgax YHIBEpPCHTETIB;

€) opragisaniro CIiTEHMX HayKOBHX CTYAEHTCHKHX KOH(EpeHIiH, KOHKYpCiB i myOuiKamiio
pe3yJIbTaTiB CTYJEHTCHKMX HAYKORUAX Ipalh, a TAKOXK BHKOHAHHS IHINIX BHIIB B3a€MOBHI1THOL
HAyKOBOI CIIiBITparii.

2.0cBiTHS criBIpand nepend: Jae:

a) OOMHI JOCBiIOM B OpraHizanii HaBY&JIBPHOIO IMPOLECY CTYIEHTIB, AacIipaHTiB,
JOKTOPAHTIB;

6) B3aeMye 3aTydeHHS npogecopiB Ta HAyKOBHX MpauiBHHKiB CTOpIH A YHTaHHS
CHENKYPCIB Ta KOHCYJIBTAIlIi CTYA€ATIB, ACHIPaHTIB, JOKTOPAHTIB;

B) 0OMIH HayKOBHMH IIpALliFHMKAMHA Ta CTYJICHTaMH B MEXaX CTHIEHJIAJIBHHX IIpOrpam
(BacHUX, CIiTBHUX, €BPOCOIO3Y);

) oprafizaimil0 CTaXyBaHHS, KEPiBHUIITBA HAyKOBHMH pobOOTaM¥ CTYIEHTIB, acIlipaHTIB,
BKJIIOYAIOYY 1 MOXJIMBICTH 3aXHCT TakdX Ipalb Ha ¢aKyibreTax, B iIHCTHTYyTax 1 Kadenpax 3a
MICHEM 1X BUKOHAHHS,

N) ofMin indopManiero Mpo HaBYANBHI IUIAHH, IIPOTPAaMH BIITIOBIJHHX CIEIIANBHOCTEH 3
METOIO B3AEMHOTO ITOKPAIAHHS ITif TOTOBKY CTY/ICHTIB;

€) opragi3aI{ifo HaBYaJIbHHX [ paKTHK;

€) oprauisaniro B3a€MHOI akaJ eMiuHil MOOLIBPHOCTI BUKJIA/iaviB, €TYICHTIB, acIlipaHTIB;

X) HaJaHHs B3a€MHOI MOXJI¥ BOCTI IIPOBEJICHHS JIEKIi}i, CeMIHapiB Ta HaBYaHb 3a Y4acTiO
HAYKOBO-TI€/IarOT19YHKX MPaLiBHUKI 3 ETOPIH;

3) opraHisaililo CTaXyBaHHs, TiJBHIIEHHS KBamidikamii BHKIaadiB, HaJaHHA MOMJIMBOCTI
B3a€EMHOTO BHBYCHHS HHMMH II€ar OTIYHOrO JOCBiAY Ta HaOyTTS IpPAKTUIHHX HABHUKIB poOOTH 3
HPOBE/ICHHS HABYAJIbHUX 3aHATH;

W) iHmI BHAHM B3a€MOBHUILJIOl CHIBIIpall, AKi CHOPHOATHMYTH MOKPAUICHHIO ITiITOTOBKH
HAayKOBHX KaipiB Ta (axiBuiB, Mo, {@nbuiuX NpoeciiiHuX i NMOACHKIX CTOCYHKIB IpamiBHUKIB 1
BUITyCKHHUKIB 060X CropiH.

Crarra 3. Hanpsamkwu cniBnpaui




1. Iz Vroma nepenbauae croiBnpamo CTOpiH 3a TAKHMH HAaNpsAMKaMH: IOPHCIPYIEHIN,
[IPUBATHE IIPABO, Cy4acHe 3aKOHOJIE BUE PETYIIOBAHHS CYCILUIFHIX BiJIHOCHH, OpraHi3allisl OCBITHbOI,
HAYKOBOT JTiISUILHOCTI V rajy3i npas:.

2. 'ol0OBHHM HAIPAMKOM CIIiBIIpaIli €:

a) oprauizaris CTaXyBaHHS, NIIBHINCHHs KBamidikarii BAKIAagadiB 3ajjis BJIOCKOHAJICHHS
npodecifiHol MArOTOBKY B IajTy3i I1)aBa, HOrIHOJIEHHS 1 pO3IMUpPEHHS NpodeciHHUX 3HAHD;

6) B3aemHe o3HaomyieHHs CropiH i3 JOCTIDKEHHSIMH, METOIUKOK HABUYATBHOI Ta HAYKOBOL
poboTH, CydYaCHUMM pe3yJibTaTaMH . [OCTIJDKEHb B rajfy3i IIpaBa;

B) CIUIbHE INIPOBEACHHA KOHDEpEeHIi#, cHMIO3iyMiB, ceMiHapiB HayKOBOrO0 Ta OCBITHHOTO
XapakTepy, fKi CTOCYIOThCS IOPHUCII| Y/ICHITIT Ta M ATOTOBKH CTY/ICHTIB, aCIipaHTIB B Tay3i paBa;

I) 34Jy4EeHHS CTYICHTIB, aclipaHTIB IOPHANYHOrO HAMpSIMYy [0 IpOorpaM MiKHapOIHOI
akazieMigHoi MoOinbHOCTI CTOPIH, I POXO/DKEHHS IIPAKTHKH;

[) COiJbHA y4acTh Yy MIArOTOBI{ HPOMO3HUIlii IOJ0 y4acTi B OCBITHiX, HayKOBHX TpaHTax,
CTHNECHIHAX NIpOrpeMax, IPoeKTax y chepi IopHCIpy ICHIIiT;

€) B3aEMHE 3allydeHHS Mpod ecopiB Ta HAyKOBHX NPAIIBHHKIB JO OCBITHBOI IUSUIBIOCTI B
raxy3i mpaBa, BHKJIAJaHHsA 3a MporpaMaMH MiXHApPOIHOI akaJeMidHoi MOOLIBHOCTI, ydacTi B
nporpamax «Bisur-npogecop» Ta « "OCTHOBHH JIEKTOP» 32 IOPUIHIHEM HALPSIMOM.

3. BignoBigamsHHMH 3a peat 3alilo YIOaH €:

3 yKpaiHcekoi cropond — Jlruenxo Ipuna OnexcanapiBHa, 3aBigyBad KadeapH HUBITBHOIO
mpaBa Ta Impomecy IHCTHTYTYy 1paBa, NHCHxonorii Ta iHHOBauifHOi ocBiTw HanioHansnoro
yHiBepcuTeTy «JIbBIBCHKA MOJITEXH KA, [1.10.H., mpodecop, iryna.o.lychenko@lpnu.ua;

31 cropoHu PecnyO6miku Ilospma — Woanna Hepnsitka, JOKTOp IpaBa, aJ IOHKT Kadenpu
HUBLILHOTO IIpaBa, HBLUIHHOTO IPOHECYaTbHOro Mpasa Ta TpyoBoro npasa dakyipreTy mpasa Ta
CYCHUIBHHX HayK IHCTHTYTY nparHH4YuX Hayk YHiBepcureTy SflHa Koxanoschkoro B Kenpnax,
joanna.derlatka@ujk.edu.pl.

Cratrs 4. O60B'3KH cTOpiH

1. Ilepex mouatkoM OY[i»>-SKMX KOHKPETHHX 3aXOIB 3i CIIBIpaIi, HepeiOadeHuX y
Crarri 2 uiel Yrogu moBuHHI Oy M YKJIaJ€HI NMUCHMOBL YIOJH, B -SIKHX KOHKPETH3YIOTHCI Ta
Y3rOKYIOTBCS JICTAN 3aX0/1iB 31 CHlBIIpaIli.

2. CTOpoHH HeCyTh BiII(OBIAIBHICTH 3a Aii BIAMOBIAHO O NONOXEHb Yromd. Y
Bumanky, koau CTOpoHa He MOXe BHKOHATH YMOBH YTO/H, BOHA ITOBHHHA HEraiiHO MOBLIOMHTH
igmry CTOpOHY Ta 3alpolOHYBaTH [ pHHHSATHE PIIICHHS.

3. Bynp-ski criopm, sKi MC)KYTh BAHHKHYTH B XOJi BUKOHAHHS YT01H, OyayTh BUpilIeH]
HUISXOM YKJIaJACHHS CIIIBHOT 10/1a1KOBO1 YTOJH.

4. Bynp-fKi 3Miny 200 ¢ HOBHEHHS A0 YTOJ 4 NMOBHHHI OYTH ITOTOMKEHI B MACHMOBIH

¢dopmi.

N
~

Crarra 5 ®inavcori nepexy viosn
1. g Vrona He TarHe 3a co00K) XOIHUX B3a€MHHX (iHaHCOBUX 30008’ s3anb CTOPIH.
2. CTOpoHH HaMaraTAMyTbCs 3HAaHTH (PIHAHCOBY HONOMOTY Ta PECYpCH, SKi JOINOMOXKYTH Y
JOCSATHEHHI I{UIeH, BA3HAYECHHX Y 11iif Yrozi.

Crarra 6. Tepmin Yropu

1. Yrona nabyBae 9uHHOCTI IT'CII TiATUCAHHS 000Ma CTOPOHAMH.

2. Yropa aie BuponoBx S (11’5 tH) POKIB 3 JATH I IITKCATIIIS.

3. Yrona moxe 6yTd IpOJOB¥ €HA 32 MUCHMOBOIO 3101010 060X CTopiH.

4. Vroma Moxe OyTd 3MiHEHa IUISXOM ITLAMUCAHHS BiAIOBITHUX JOKYMEHTIB.

5.Vrona mMoxe OyTd IOCTPOKOBO IPHIMHEHA 3a iHINiaTUBOIO OjHiel 31 CTOpIH y NHCHMOBIH
dopmi B MicsunH# TepMmiH. [IpHnurenns Yroau Habupae YHHHOCT Yepe3 MicANb Bifl NOBiIIOMIICHHS
npyroi CTOpoHH.


mailto:iryna.o.lychenko@lpnu.ua
mailto:joanna.derlatka@ujk.edu.pl

6. [Ipunmdenns il i€l Yrom He BILUTHBAE Ha 3aXoAu, 3raxani B Crarti 2 miel Yroau, sl Bxke
BHKOHYIOTHCH, @ TAKOX sIKI BUKOHY OThCA 3a YTOJaMH, YKIaJeHuMH 3rigHo 3 mynkroM 1 Crarri 4.
I{i 3axoau moBunHi Oy TH 3aBeplICH BIAMOBIAHO A0 iX KaJCHJAPHUX II'IaHIB Ta BiAMOBIIHO 10 YMOB,
nepea0aYeHHX y 3rajjaHHX YTo4ax, iKII0 IHIIE MONepeIHBO He NOoromxkeHo CTopoHaMH.

Crarrs 7. 3axouHi 003 HHA

1. s VYroma cknameHa B WECTH NPUMIPHHKaX IO JABAa YKPalHCBKOIO, IOJIBCBKOIO Ta
anrifcbKOI0 MOBaMH, SKi € IMEHTIYHUMH 1 MalOTh OAHAKOBY ropunHuHy cuiy. Koxua Cropona
OTPHMYE 110 OXHOMY MPUMIPHHKY Y "OJTH HOJBCHKOK, YKPATHCHKOIO Ta aHIIIIHCHKOI0 MOBaMH.

2. Bel nokymeHTH, NOB’si3aHi 3 Ii€l0 YTOHOIO, CKIAAAIOTHCA YKPaiHCHKOIO, MOJBCBKOIO Ta
AHTTHACHEKOI0 MOBaMH.

3. Bci Buu IisSIBHOCTI, Iepe) Hadeni 1i€lo YToIo0, peryIoloThes 3aKOHOAAaBCTBOM Y KpaiHH
Ta 3akoHamu Pecryonixu Ilonpima.

IOPMJINYHNA AAPLE.CA: IOPUINYHA AAPECA:
HaniosalsHui yHIBEP SHTET VHiBepcurer

“JIpBiBCHKA MOJITCXE 1Ka” Sna Koxanoscekoro B Kenpmax

C. Bannepu, 12, m. JI»BiB, By1. XXepomebkoro 5, M. Kenbiie,
' Vkpaina, 79013 Pecny6mika Ilonbma, 25-369
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[1.10.H., npodecop Booxumyp OPTHHCHKUM

3aginyBau AT’ 10HKT KadepH UHBIJILHOTO PaBa,

KadenpH HBLILHOIO NPOIECYAJILHOr0 HPaBa Ta
IHBLILHOIO NIPaBa Ta 1{PoIecy TpyAoBoro npasa ®axkyabTery npasa ra
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Uniwersytet
Jana Kochanowskiego
w Kielcach

Umowa o wspolpracy

pomiedzy

Narodowym Uniwersytetem «Politechnika Lwowska» (Lwow, Ukraina),
Instytutem Prawa, Psychologii i Edukacji Innowacyjnej,
Katedra Prawa Cywilnego i Postgpowania Cywilnego,

a

Uniwersytetem Jana Kocl anowskiego w Kielcach (Rzeczpospolita Polska),
Wydzia-em Prawa i Nauk Spoltecznych,
Instytutem Nauk Prawnych,
Zaktadem Prawa Cywilneyzo, Prawa Postepowania Cywilnego i Prawa Pracy

Narodowy Uniwersytet «Politechnika Lwowskay, Instytut Prawa, Psychologii i Edukacji
Innowacyjnej, Katedra Prawa Cywilnego i Postepowania Cywilnego, reprezentowany przez
Prorektora, prof. Oleha Karego, dziatajacego na podstawie Zarzadzenia Rektora nr 522-1-10 z dnia
01.09.2025 r., z jednej strony,

oraz

Uniwersytet Jana Kochano vskiego w Kielcach, Wydzial Prawa i Nauk Spotecznych,
Instytut Nauk Prawnych, Zaktad Pre wa Cywilnego, Prawa Postepowania Cywilnego i Prawa Pracy,
reprezentowany przez Rektora prof. dr hab. Beate Wojciechowska, dzialajaca na podstawie Statutu,
z drugiej strony,

zwane dalej lacznie Stronam |,

kierujac si¢ wzajemng wcla wspoOlpracy w zakresie szkolnictwa wyzszego i badan
naukowych oraz uznajac, iz niniejsz i wspotpraca lezy w interesie obu Stron, a takze wyrazajac chgé
dalszego jej rozwoju, zawarly niniej;zg Umowe o wspolpracy (dalej: Umowa).

Artykul 1. Postanowienia ogélne

1. Przedmiot wspolpracy: prowadzenie wspélnych badan naukowych, organizacja
dzialalnosci dydaktycznej, wymiana doswiadczen miedzy naukowcami 2z Ukrainy i
Rzeczypospolitej Polskiej, nauczycielami akademickimi, doktorantami, aspirantami, studentami
oraz pracownikami naukowymi i administracyjnymi.

2. Realizacja badan naukowych o charakterze teoretycznym i aplikacyjnym oraz
przygotowanie wysoko wykwalifitowanych specjalistow i pracownikéw naukowych powinna
sprzyja¢ aktywizacji udzialu nauczycieli akademickich, badaczy, doktorantéw, aspirantow i
studentéw w dziatalnosci naukowej dydaktycznej Stron.

3. Wiclostronna wspélprac:. naukowcéw powinna przyczyniaé sie¢ do podnoszenia ich
poziomu zawodowego w dziatalnosci naukowej 1 praktycznej w warunkach wspdlczesne;j
gospodarki rynkowe;j.




Artykul 2. Formy wspélpr:.cy Stron

1. Wspdlpraca naukowa Stren obejmuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ i wspolne prcwadzenie badan naukowych w dziedzinach, w ktoérych Strony
posiadajg odpowiedni dorobek nauk >wy;

b) realizacj¢ wspélnych piojektow i badan naukowych na zlecenie przedsigbiorstw i
instytucji z Ukrainy, panstwa partne ‘skiego oraz organizacji migdzynarodowych;

¢) opracowywanie i publikecj¢ wspdlnych prac naukowych, monografii wynikajacych ze
wspolnych badan, a takze podrecznikow i materialéw dydaktycznych w celu przyspieszenia
wdrazania najnowszych osiggni¢¢ niwukowych do praktyki i procesu dydaktycznego;

d) wspdlng organizacj¢ koniferencji naukowych, seminariéw i szkét naukowych z udziatem
wybitnych uczonych, mtodych bada:zy, doktorantéw, aspirantow oraz studentow;

e) wymiane do$wiadczen w zakresie organizacji pracy naukowej doktorantdw i aspirantow,
angazowanie profesorow obu Stion do kierowania pracami naukowymi, organizacj¢ stazy
naukowych doktorantéw 1 aspirantow, doskonalenie zawodowe nauczycieli akademickich,
organizacj¢ recenzji i obron prac naukowych w odpowiednich Radach Naukowych Uniwersytetow;

f) organizacj¢ wspdlnych konferencji naukowych studentow, konkurséw oraz publikacje
wynikow ich prac badawczych, jak rowniez realizacje innych form wzajemnie korzystnej
wspétpracy naukowe;.

2. Wspolpraca edukacyjna ohejmuje:

a) wymian¢ do$wiadczen w zakresie organizacji procesu dydaktycznego studentéw,
doktorantow i uczestnikow studiow doktoranckich;

b) wzajemne angazowanie srofesorow i pracownikdéw naukowych Stron do prowadzenia
specjalistycznych kurséw oraz uczielania konsultacji studentom, doktorantom i uczestnikom
studiéw doktoranckich;

¢) wymiang pracownikoéw naukowych i studentdéw w ramach programéw stypendialnych
(wlasnych, wspélnych oraz program 6w Unii Europejskiej);

d) organizacj¢ stazy, nadzo-u nad pracami naukowymi studentéw i doktorantow, w tym
mozliwo$é obrony tych prac na wydziatach, w instytutach i zakladach, w ktorych zostaly one
przygotowane;

e) wymiane informacji dotyczacych planow i programéw nauczania odpowiednich
kierunkow studiow w celu wzajemn :go doskonalenia przygotowania studentow;

f) organizacje praktyk dydaktycznych i zawodowych;

g) organizacj¢ wzajemnej n obilnosci akademickiej nauczycieli akademickich, studentow i
doktorantow;

h) umozliwienie wzajemnego prowadzenia wyktadow, seminariéw i zaj¢¢ dydaktycznych z
udzialem nauczycieli akademickich Stron;

i) organizacje stazy i form »odnoszenia kwalifikacji nauczycieli akademickich, stwarzanie
mozliwosci wzajemnego poznawan a do§wiadczen pedagogicznych oraz zdobywania praktycznych
umiejetnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

j) inne formy wzajemnie korzystnej wspolpracy sprzyjajace doskonaleniu przygotowania
kadr naukowych i specjalistéw oriaz rozwojowi dalszych relacji zawodowych i miedzyludzkich
pracownikow i absolwentéw obu St -on.

Artykul 3. Kierunki wspélpracy

1. Niniejsza Umowa przev/iduje wspolprace Stron w nastepujacych obszarach: prawo,
prawo prywatne, wspolczesne 1stawodawstwo regulujace stosunki spoleczne, organizacja
dziatalnosci edukacyjnej i naukowe] w dziedzinie prawa.

2. Gléwnymi kierunkami wspolpracy sa:

a) organizacja stazy oraz form doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich w celu
podnoszenia kwalifikacji zawodow7ch w dziedzinie prawa oraz poglebiania i rozszerzania wiedzy
specjalistycznej;

b) wzajemne zapoznawane Stron z wynikami badan naukowych, metodyka pracy
dydaktycznej i naukowej oraz najnowszymi osiagni¢ciami w dziedzinie prawa;



c¢) wspolna organizacja konjerencji, sympozjow i seminariow naukowych i dydaktycznych
dotyczacych problematyki prawnic.’ej oraz ksztalcenia studentow i doktorantow w zakresie nauk
prawnych;

d) angazowanie studentow¥ 1 doktorantow kierunkéw prawniczych w programy
mi¢dzynarodowej mobilnosci akade nickiej Stron, w tym w praktyki zawodowe;

e) wspolny udziat w opracov/ywaniu wnioskéw o uczestnictwo w projektach edukacyjnych i
naukowych, grantach, programach s:ypendialnych w dziedzinie prawa;

f) wzajemne angazowanic¢ profesorow i pracownikow naukowych do dzialalnosci
dydaktycznej w zakresie nauk prawnych, w tym do prowadzenia zaj¢¢ w ramach programéw
mi¢dzynarodowej mobilnosci akademickiej oraz uczestnictwa w programach «Professor-Visitor» 1
«Guest Lecturery o profilu prawniczym.

3. Osobami odpowiedzialny1ni za realizacj¢ niniejszej Umowy s3:

— ze strony ukraifiskiej: dr hab. nauk prawnych Iryna O. Lychenko, profesor, kierownik
Katedry Prawa Cywilnego i Postgpowania Cywilnego Instytutu Prawa, Psychologii i Edukacji
Innowacyjne;j Narodowego Uniwersytetu «Politechnika Lwowskay, e-mail:
iryna.o.lychenko@lpnu.ua;

- ze strony Rzeczypospolitej Polskiej — Joanna Derlatka, doktor nauk prawnych,
adiunkt w Zaktadzie Prawa Cywiln:go, Prawa Postepowania Cywilnego i Prawa Pracy, Wydzialu
Prawa i Nauk Spotecznych, Insty utu Nauk Prawnych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w
Kielcach, e-mail: joanna.derlatka@n jk.edu.pl.

Artykul 4. Obowiazki Stron

1. Przed rozpoczgciem j:kichkolwiek konkretnych dzialan w zakresie wspotpracy
przewidzianych w Artykule 2 niniejszej Umowy, Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia pisemnych
porozumien, w ktorych zostang doprecyzowane i uzgodnione szczegdtowe warunki realizacji
poszczegblnych przedsigwzigé wspc tpracy.

2. Strony ponosza odpow edzialno$¢ za swoje dziatania zgodnie z postanowieniami
niniejsze) Umowy. W przypadku. gdy ktérakolwiek ze Stron nie jest w stanie zrealizowaé
warunkéw Umowy, zobowigzana jest niezwlocznie poinformowaé o tym druga Stron¢ oraz
zaproponowac akceptowalne rozwiazanie.

3. Wszelkie spory, ktoére 1noga powstaé w trakcie realizacji niniejszej Umowy, beda
rozstrzygane w drodze zawarcia wspdlnego porozumienia dodatkowego.

4. Wszelkie zmiany lub uzuypetnienia do niniejszej Umowy wymagaja uzgodnienia w formie
pisemne;.

Artykul 5. Uwarunkowani:: finansowe

1. Niniejsza Umowa nie pccigga za soba zadnych wzajemnych zobowigzan finansowych
Stron.

2. Strony bgdg podejmowaé starania w celu pozyskania pomocy finansowej oraz zasobow,
ktére umozliwig realizacj¢ celow ok -eslonych w niniejszej Umowie.

Artykul 6. Okres obowigzy wania Umowy

1. Umowa wchodzi w Zycie )0 jej podpisaniu przez obie Strony.

2. Umowa obowigzuje przez okres pieciu (5) lat od daty podpisania.

3. Umowa moze zosta¢ przedtuzona na podstawie pisemnej zgody obu Stron.

4, Umowa moze zosta¢ zmieniona poprzez podpisanie odpowiednich dokumentow.

5. Umowa moze zosta¢ rozw igzana przed uptywem terminu jej obowigzywania z inicjatywy
jednej ze Stron, w formie pisemn¢j, z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia.
Rozwiazanie Umowy staje si¢ skiteczne po uplywie miesigca od daty powiadomienia drugiej
Strony. . :
6. Zakonczenie obowigzywaia niniejszej Umowy nie wpltywa na dzialania, o ktérych mowa
w Artykule 2 niniejszej Umowy, ktore sg juz realizowane, jak rowniez na te, ktdre sa wykonywane
na podstawie umow zawartych zgodnie z punktem 1 Artykutu 4. Dzialania te powinny zostaé
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Artykul 2. Formy wspélpr:cy Stron

1. Wspdlpraca naukowa Strcn obejmuje w szczegdlnoscei:

a) organizacje i wspdlne prowadzenie badan naukowych w dziedzinach, w ktérych Strony
posiadajg odpowiedni dorobek nauk ywy;

b) realizacje wspdlnych projektow i badan naukowych na zlecenie przedsigbiorstw i
instytucji z Ukrainy, pafistwa partne ‘skiego oraz organizacji mi¢dzynarodowych;

¢) opracowywanie i publikecje wspdlnych prac naukowych, monografii wynikajacych ze
wspolnych badan, a takze podrecznikéw i materialéow dydaktycznych w celu przyspieszenia
wdrazania najnowszych osiggni¢¢ n.wukowych do praktyki i procesu dydaktycznego;

d) wspolng organizacje konierencji naukowych, seminariéw i szkét naukowych z udziatem
wybitnych uczonych, mtodych bada :zy, doktorantow, aspirantow oraz studentéw;

e) wymiane doswiadczen w zakresie organizacji pracy naukowej doktorantow i aspirantow,
angazowanie profesorow obu Stion do kierowania pracami naukowymi, organizacj¢ stazy
naukowych doktorantéw i aspirantéw, doskonalenie zawodowe nauczycieli akademickich,
organizacj¢ recenzji i obron prac nankowych w odpowiednich Radach Naukowych Uniwersytetow;

f) organizacje wspdlnych konferencji naukowych studentéw, konkursow oraz publikacje
wynikéw ich prac badawczych, jak réwniez realizacje innych form wzajemnie korzystnej
wspotpracy naukowe;.

2. Wspotpraca edukacyjna ohejmuje:

a) wymian¢ doswiadczen w zakresie organizacji procesu dydaktycznego studentow,
doktorantow i uczestnikow studiéw doktoranckich;

b) wzajemne angazowanie jrofesorow i pracownikow naukowych Stron do prowadzenia
specjalistycznych kurséw oraz uczielania konsultacji studentom, doktorantom i uczestnikom
studiéw doktoranckich;

¢) wymiane pracownikéw raukowych i studentéw w ramach programow stypendialnych
(whasnych, wspélnych oraz programéw Unii Europejskiej);

d) organizacje¢ stazy, nadzo-u nad pracami naukowymi studentéw i doktorantow, w tym
mozliwosé obrony tych prac na wydziatach, w instytutach i zaktadach, w ktérych zostaly one
przygotowane;

¢) wymiane informacji dotyczacych planéw i programow nauczania odpowiednich
kierunkow studiéw w celu wzajemn :go doskonalenia przygotowania studentow;

f) organizacj¢ praktyk dydaktycznych i zawodowych;

g) organizacj¢ wzajemnej i obilnosci akademickiej nauczycieli akademickich, studentow i
doktorantow;

h) umozliwienie wzajemneg > prowadzenia wyktadow, seminariow i zaje¢ dydaktycznych z
udzialem nauczycieli akademickich Stron;

i) organizacj¢ stazy i form podnoszenia kwalifikacji nauczycieli akademickich, stwarzanie
mozliwosci wzajemnego poznawan a doswiadczen pedagogicznych oraz zdobywania praktycznych
umiejetnosci w zakresie prowadzema zajeé dydaktycznych;

j) inne formy wzajemnie korzystnej wspolpracy sprzyjajace doskonaleniu przygotowania
kadr naukowych i specjalistow oriz rozwojowi dalszych relacji zawodowych i miedzyludzkich
pracownikow i absolwentow obu Stron.

Artykul 3. Kierunki wspélpracy

1. Niniejsza Umowa przevsiduje wspolpracg¢ Stron w nastepujacych obszarach: prawo,
prawo prywatne, wspolczesne tustawodawstwo regulujgce stosunki spoleczne, organizacja
dziatalnosci edukacyjnej i naukowej w dziedzinie prawa.

2. Gtéwnymi kierunkami wsodlpracy sa:

a) organizacja stazy oraz form doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich w celu
podnoszenia kwalifikacji zawodow:'ch w dziedzinie prawa oraz poglebiania i rozszerzania wiedzy
specjalistycznej;

b) wzajemne zapoznawame Stron z wynikami badan naukowych, metodyka pracy
dydaktycznej i naukowej oraz najnowszymi osiggni¢ciami w dziedzinie prawa;



zakonczone zgodnie z ich harmonogramami oraz na warunkach okreslonych w tych umowach,,

chyba ze Strony uzgodnia inacze;j.

Artykul 7. Postanowienia l.oncowe

A J

1. Niniejsza Umowa zosta a sporzadzona w szesciu egzemplarzach: po dwa w jezyku
ukrainskim, polskim i angielskim, ktore sg identyczne i majg jednakowg moc prawna. Kazda ze
Stron otrzymuje po jednym egzemp arzu Umowy w jezyku polskim, ukrainskim i angielskim.

2. Wszystkie dokumenty zw gzane z niniejszg Umowa sporzadzane sa w jezyku ukrainskim,

polskim i angielskim.

3. Wszelkie dziatania przevidziane niniejsza Umowa podlegajg przepisom prawa Ukrainy

oraz przepisom prawa Rzeczypospo 'itej Polskie;.

ADRES PRAWNY:
Narodowy Uniwersytet
«Politechnika L wowska »
ul. S. Bandery 12, Lwow,
Ukraina, 79013

ADRES PRAWNY:
Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach
ul. Zeromskiego 5,
25-369 Kielce,
Rzeczpospolita Polska,
Tel.: +48-41-349-72-00

Rektor
Uniwersytetu
Jana Kochanowskiege w Kielg¢ach

prof. dr hab. Beata Woiciechowska

prof. dr hab||Beata WOJCIECHOWSKA

« 5 » A1 2025 1.

Dyrektor
Instytutu Prawa, Psychologii i lidukacji
Innowacyjnej Narodowego Uniwersytetu

«POW Lwowska»
dr hab. nauk prawnych, prof. Wolodymyr
ORTYNSKYJ

Kierownik Katedry Prawa Cywilnego i
Post¢gpowania Cywilneg>
Narodowego Uniwersytetu

<<Pohjim)%/womka »
dr hab.éa/uéawnych, prof. Iryna

LYCZENKO

Adiunkt w Zaktadzie Prawa Cywilnego, Prawa
Postgpowania Cywilnego i Prawa Pracy
Instytutu Nauk Prawnych, Wydziatu Prawa i
Nauk Spotecznych Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach
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AGREEMENT on cooperation

between
Lviv Polytechnic National University (Lviv, Ukraine),
Institute of Law, Psychology and Innovative Education,
Dey artment of Civil Law and Procedure,

and
Jan Kochanowski University in Kielce (Republic of Poland, Kielce),
Faculty of Law and Social Sciences,
Institute of Legal Sciences,
Department of ('ivil Law, Civil Procedural Law and Labour Law

Lviv Polytechnic National University, Institute of Law, Psychology and Innovative Education,
Department of Civil Law and Proc:dure, represented by the Vice-Rector, Professor Oleh Karyy,
acting on the basis of Rector’s Order No. 522-1-10 dated 01.09.2025, on the one hand,

and

Jan Kochanowski University in Kielce, Faculty of Law and Social Sciences, Institute of Legal
Sciences, Department of Civil Lavs, Civil Procedure Law and Labour Law, represented by the
Rector, Prof. Dr. habil. Beata Wojcicchowska, acting pursuant to the Statute, on the other side,

hereinafter jointly referred to as the Parties,

guided by the mutual desire to cooperate in the field of higher education and scientific
research, and recognising that such cooperation is in the interests of both Parties, and wishing to
further develop this cooperation, have entered into this Agreement on Cooperation (hereinafter
referred to as the Agreement).

Article 1. General Provisions

1. The object of cooperation: conducting joint scientific research, organising didactic
activities, and exchanging experience between Ukrainian and Polish scholars, lecturers, doctoral
and PhD students, and staff.

2. The implementation of theo ‘etical and applied scientific research and the training of highly
qualified specialists and researchers shall promote the active participation of lecturers, researchers,
doctoral, postgraduate students, ani students in the scientific and educational activities of the
Parties.

3. The multifaceted cooperation of scientists shall contribute to the enhancement of their
professional level in both scientific and practical activities within the framework of the modern
market economy.

Article 2. Types of Cooperation between the Parties
1. Scientific cooperation between the Parties shall include:

a) organising and jointly concucting scientific research in fields in which the Parties possess
relevant expertise;



b) implementing joint reseirch projects and studies commissioned by enterprises an
organisations of Ukraine, the Republic of Poland, and international institutions;

¢) preparing and publishing joint scientific publications, monographs, textbooks, and manuals
based on the results of joint rescarch to accelerate the implementation of the latest scientific
findings into practice and the educa‘ional process;

d) jointly organising scientific conferences, seminars, and research schools involving leading
scholars, young scientists, doctoral, postgraduate students, and undergraduates;

e) exchanging experience in organising scientific work of postgraduate and doctoral students,
involving professors of both Paries in supervising their research, organising internships and
placements for postgraduate and doctoral students, improving the qualifications of lecturers,
organising reviews and defences ot scientific works within the relevant Academic Councils of both
Universities;

f) organising joint student scientific conferences, competitions, and publishing the results of
student research, as well as other ty ses of mutually beneficial scientific cooperation.

2. Educational cooperation shill include:

a) exchanging experience in organising the educational process for students, postgraduate and
doctoral students;

b) mutual involvement of p-ofessors and researchers of both Parties in delivering special
courses and consulting students, po stgraduate and doctoral students;

¢) exchanging researchers aid students within the framework of scholarship programmes
(own, joint, EU-based);

d) organising internships anc supervision of student and postgraduate research, including the
possibility of defending such worl s at the respective faculties, institutes, and departments where
they are completed;

e) exchanging information 01 curricula and programmes of relevant specialities to mutually
improve student training;

t) organising educational plac ements;
g) promoting mutual academ ¢ mobility of lecturers, students, and postgraduate students;

h) providing mutual opportunities for lectures, seminars, and training sessions with the
participation of academic staff fron both Parties;

i) organising internships and professional development for lecturers, providing opportunities
for them to study each other’s pedagogical experience and acquire practical skills in conducting
classes;

j) other forms of mutually be1eficial cooperation aimed at improving the training of scientific
and professional personnel, and strengthening professional and personal relationships between staff
and graduates of both Parties.

Article 3. Areas of Cooperation

1. This Agreement provides for cooperation between the Parties in the following areas:
jurisprudence, private law, modern legislative regulation of social relations, and the organisation of
educational and scientific activities in the field of law.

2. The main areas of cooperat on include:

a) organising internships e¢nd professional development of lecturers to improve their
professional qualifications in the ficld of law and to deepen and broaden their knowledge;
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b) mutual familiarisation of the Parties with research, methodologies of teaching and
scientific work, and current results »f legal research;

¢) jointly holding conferences, symposia, and seminars of a scientific and educational nature
relating to jurisprudence and the training of students and postgraduate students in law;

d) involving students and postgraduate students of law in international academic mobility
programmes and internships;

e) joint participation in prepzring proposals for educational and scientific grants, scholarship
programmes, and projects in the fie d of jurisprudence;

f) mutual involvement of prcfessors and researchers in educational activities in law, teaching
under international academic mob lity programmes, and participating in the “Visiting Professor”
and “Guest Lecturer” schemes.

3. The persons responsible for implementing this Agreement are:

— on the Ukrainian side: Iryna Lychenko, Doctor of Law, Professor, Head of the Department
of Civil Law and Procedure, Institute of Law, Psychology and Innovative Education, Lviv
Polytechnic National University; e- nail: iryna.o.lychenko@lpnu.ua;

— on the Polish side: Joanna iJerlatka, Doctor of Laws, Assistant Professor at the Department
of Civil Law, Civil Procedural Law and Labour Law, Faculty of Law and Social Sciences, Institute
of Legal Sciences, Jan Kochanowski University in Kielce; e-mail: joanna.derlatka@ujk.edu.pl.

Article 4. Obligations of the Parties

1. Prior to the commencement of any specific cooperation activities provided for in Article 2
of this Agreement, written agreeme nts shall be concluded specifying and agreeing upon the details
of such cooperation.

2. The Parties shall act in accc rdance with the provisions of this Agreement. Should a Party be
unable to fulfil the terms of the Ag eement, it shall immediately notify the other Party and propose
an acceptable solution.

3. Any disputes that may aris: in the course of this Agreerhent shall be resolved through the
conclusion of a joint supplementary agreement.

4. Any amendments or additions to this Agreement shall be made in written form and agreed
upon by both Parties.

Article 5. Financial Provisio 1s
1. This Agreement does not crzate any mutual financial obligations for the Parties.

2. The Parties shall seek finarcial assistance and resources to support the achievement of the
objectives set forth in this Agreeme 1t.

Article 6. Term of the Agreement

1. This Agreement enters into force upon its signing by both Parties.

2. The Agreement shall remain valid for five (5) years from the date of signing.

3. The Agreement may be extcnded by written consent of both Parties.

4. The Agreement may be amended by signing the relevant supplementary documents.

5. The Agreement may be terminated early at the initiative of either Party by written notice
given one month in advance. Termination shall take effect one month after notification of the other

Party.
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6. Termination of this Agreement shall not affect the activities referred to in Article 2 that are
already being implemented or are i1 progress under separate agreements concluded in accordance
with Article 4.1. Such activities shall be completed in accordance with their schedules and terms
unless otherwise agreed by the Partics in advance.

Article 7. Final Provisions

1. This Agreement is drawn up in six counterparts: two in Ukrainian, two in Polish, and two in
English, all of which are identical ar.d have equal legal force. Each Party shall receive one copy of
the Agreement in Polish, Ukrainian, ind English.

2. All documents related to ~his Agreement shall be prepared in Ukrainian, Polish, and
English.

3. All activities carried out unier this Agreement shall be governed by the laws of Ukraine
and the laws of the Republic of Polard.

LEGAL ADDRES: LEGAL ADDRESS:
‘Lviv Polytechnic Nation:l University Jan Kochanowski University in Kielce
12 Bandera Street, Lviv, Ukraine, 79013 5 Zeromskiego Street, Kielce, Republic
Tel.: +380 (32) 258 2:: 21 of Poland, 25-369

Tel.: +48-41-349-72-00

Vice-Rector Rector
Jan Kochanowski University
in Kielce

L
Sc (Econ.) Dlﬁ habil.{ Prof. Beata
WOJCIECHOWSKA

« 05 » A4 2025 « D, » /44 J 2025

Director of the Institute of 1.aw, Psychology
and Innovative Educ:ition
Lviv Polytechny nal Jniversity
.

Prof. Volodymyr ORTYNS/K‘YI, DSc. (Law)

Head of the Department of Civil Law and Assistant Professor at the
Procedure Department of Civil Law, Civil Procedural
Lviv Polytechnic Law and Labour Law
National University Jan Kochanowski University in Kielce
A O
Prof. Iryna NKO, DSc. (Law) Dr Joanna DERLATKA

Kamifa Kocarida
DOKTOR MUK PRAWNYCH
RA PRAWNY

KL-K-874
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Jana Kochanowskiego
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JOJATOK
[10 Y TOTH NpPO CHiBIIpaIIo
MibK
VHiBepcHTeToM imeHi Sina KoxanoBebkoro B Keabuax (Pecny6.ika
Hoabuia)
: Ta

HauionajibHHM yHiBepcuteTom «JIbBiBcbKa nojiTexHika» (YKpaiHa)

Mocanarourcy Ha nmyHkte | ta 2 cr. 2, m. 2 cr. 3 VYrogu mpo cmiBrpaigo Mix

VuiBepcuteToM iMeHi Sna KoxaHo scekoro B Kenbuax, M. Kensue, Pecrry6nixa Tlonsma ta
Hauion,anbjuM yHiBepcuTeToM «. IpBiBCBbKa mouitexHika», JIbBiB, YKpaiHa, ykiageHO1
...... Os.{1.............2025 poky,
3 METOI0 CHIMBHOI JisneHOCTI Y cdepi HAYKOBOTO Ta OCBITHROTO CTa)KyBaHHs (Hami-—
CraxyBaHHs) BMKIaJadiB, Hayk)BIIB Ta NpaliBHUKiB YHiBepcuteTy iMeHi SHa
Koxanoscekoro B Kespuax ta Hau oHanbHoro yHiBepeurtery «JIpBiBChbKa HosiTexHika» OyB
npuitHaTHIT uel JlogaTok.

CtopoHM BH3HA4alOTh Taki AOAATKOBI YMOBM cHiBnpaui y cdepi NpoXoHKeHHA
CraxypaHHA:

1. CraxyBaHHS AJg NpainiBHEKIB YHiBepcuTety iMeHi SlHa KoxaHnorcrkoro B Kenbsuax
ta HanionansHoro yHiBepcuteTy «/IpBiBChKa moniTexHikay (Hagaii pazom CToponM) mno 2
ocobM Ha piK, MOYMHAaIOYH 3 Aa M mnignucanHn [lomatky, Big koxkHoi 31 CropiH, IO
NPOBOJATHLCH HA OCHOBI YTOMH Npo NiBNpaIfo, He MalOTh (HiHAHCOBHX HACJIAKIB AJIS XKOIHOT
31 CTOpiH.

2. CraxyBaHnHs aJs npauisuuiis CTOpiH B KITBKOCTI, BU3HaueHiH B 1. 1 uporo Jlogatky
€ 6€3KOITOBHHMM. '

3. Iepen NPOXO/DKE HHAM CraxxyBaHHA Cropouu Y3romKyloTh
rUian/zaBaaHHs/mporpamy CTaxyBa iHs, Jie BKa3yeThCs Miclie NpoxomkeHHs CTaxyBaHHS,
teMa CraxyBaHHs, 3a3HaYa€ThCs CTPOK (mepion), TpuBanicts (00CAT) NPOXOMKEHHS
CTaxyBaWHs1 B TOJHHaX Ta/aGo xpemurax €BpONEHCHKOl KpPEOWUTHOT TpaHC(HEPHO-
HakormmayBaipHoi cucteMu (€EKTC), dopmy (ouna, nuctaHuiifHa, Ha BHpPOOHMLTBI TOINO,
¢dopMH cTaKyBaHHs MOXYTH IOEIHY BATUCH), AKY MiANHACYIOTH 3aBifyBay Kadenpu (KepiBUHK
Mipo3ainy), sSIKHH Bigps/pKae criBpOOITHHKA s NMpoxomkeHHs CTaxyBaHHs Ta 3aBilyBay
kadeapH (KepiBHUK NiApo3ainy), ne npoxoanrume CtaxyBaHHS.

4. Oniky Hapx ocobaMu, siki 1ipoxoasTs CTaxKyBaHHs 3MIHCHIOIOTH 0COoOKM, BH3HAuCHI
3apigyBayamMu Kkadenp abo KepiBHMKAMH CTPYKTYpHUX MigpO3AlUIIB, A€ MPOXOAHTH
CraxyBaHHsI.

5. CtopoHa, ze npoxoauTs CT DKyBaHHS 30008’ I3y€ThCH:
® BHM3HAYHTH CTAXHUCTY (CTaxkMcTan) Micte (Micus) s npoxomkeHHs CTaKyBaHHS 3riIHO 3

IHIUBIAYaJIEHOIO MPOTPaMOIO/ Tl HOM/3aBRaHHsM CTa)KyBaHHs Ta BiAMOBIJHO IO MpaBHII i
HOpPM OXOpOHHM Ta Oe3meky mpani BHpoOHIdOT caHiTapii; 3abe3neuuTH oMy (iM) Oesneuni
YMOBH TIiJI Yac CTaKyBaHHS;



® TPOBECTH 3i CTAXKHUCTOM (CTaXKKCTaMM) BCTYIMHHH IHCTPYKTa)XX 3 OXOPOHH Mpalli, a TaKox
nepBHHHMH — 6e3itocepeAHBO He Miciil (MICIIAX) CTaXKyBaHHS.

® CTBOPUTHM CTaXucTy (CTaXuc1aM) HaJCKHI YMOBH [N BHKOHAaHHS IHAHBIZYyalbHOT
nporpamu/nnany/3apaanns Cra:kyBanHs, He 3any4aTyu Horo (iX) 10 BUKOHaHHA poOiT, AKi
He BignomigaroTe wHi nporpami. Hagatu craxkucry (cTaxucraM) MOXIIMBICTB
KOPUCTYBAaTHUCS CNEMiaJbHOK [EXHIUHOIO Ta IHLIOIO JiTepaTyporo, HeoOXilHowo A
BUKOHAaHHS 1HAUBIAYalbHOI Npo ‘paMu CTaxKyBaHHS.

6. Ilicna nmpoxomxkeHHs: CTéKyBaHHA CTaXKHCTY (CTaXHCTaM), 332 YMOBH BHKOHaHH:A
inauBigyanpHoi nporpamMH CrTax<’BaHHA, ycTaHoBa, A¢ npoxomuno CTaxyBaHHs, BHIA€E
JOKyMEHTH (JIOBIAKY, TIOCBIJHCHE s, cepTHdikaT Tomo) npo npoxokeHHs CTaxyBaHHS,
NifiMMcaHy KEPIBHUKOM yCTaHOBW 100 yNOBHOBaX€HOK 0c00010, ie BKA3Y€ETLCSA MPO CTPOKH
(nepiomn), TpuBanicTe (00csAT) NPOXOKEHHS CTaXYBaHHSA B roJHHaxX Ta/abo KpeauTax
€Bpornelicbkoi KpeAUTHOI TpaHc¢:pHo-HakonuuyBanbHOi cuctemn (€EKTC), (ogun kpeaut
€KTC cranoBute 30 rogun €KTC), dopmy (ouna, muctaHiliitHa, Ha BUPOOHHIITBI TOLIO)
craxxysanus HIIII. ®opmu Ctaxyr aHHA MOXYTh IOCAHYBATHCE.

7. Ocobu, o npoxoasars CT: xkypaHHs 3000B’ I3yIOThCS:

e BUKOHATM 3aBJaHHsd, mepeabiueHi IHAMBIAYAJIBIIOI0 [POTPaMOIO/TIIIAaHOM/3aBIaHHIM
CraxyBaHHS;

e micinst mpoxomxeHHss CTaxyBar HA CKJIaCTH 3BIT PO TPOXOKECHHS CTaKyBaHHA, SAKMH
NiANHCY€E CTAKHUCT Ta KEPIBHUK 1iApo3/iny, Ae npoxoauno CraxysaHHs;

® [JOTPUMYBATHCS PaBHJ BHYTPi!UHBOIO TPYNOBOIrO po3nOps/IKY, BCTAHOBIEHHX Y 3aKiafi,
Jie APOXOAMTH CTAXKYBAHHA, a TiKOXX BUKOHYBaTH BUMOTM HOPMaTHBHO-TPaBOBHX aKTiB 3
OXOpOHH Tpalll, TEXHIKH De3nek 1;
N0aiIMBO CTABUTHUCS JI0 MaiiHa ;:aKJiaty, Jie TPOXOJUTh CTa)KyBaHHS;
He poarojowmyBatd indopmani o, o crtana oMy (iM) BizoMa HiX 4ac MPOXO/KEHHS
CTaXyBaHHs, ska € KOH(DiNeHUIHHOW, CTAHOBUTH KOMEpUilHY TaeMHHUIto abo €
iHpopMari€ro 3 0OMEKEHHM JJOC TYTIOM.

8. Ocobu, mo npoxoasats CTaxyBaHHs, TOKPUBAIOTh BHTPATH Ha HpOi3j], MPOXKHBAHHSA
Ta MeJJUHe CTpAXyBaHHS Ta CTpa» YBaHHS BiJl HEIACHUX BHMNAJKIB caMOCTiHHO, AKIIO iHIIE
He niependaueHo JOMOBIEHOCTAMH Mix CTOpOHaMH.

9. Tonoxenns Yrogu npo cliinpaiio Mix YHiBepcuteToM iMeHi SIHa KoxaHoBceKoTO
B Kenbnax (M. Kensie, Pecriybnik i TTonsma) Ta Haiionansaum yHiBepcuteToM «JIbBIBCBKa
noitexdika» (M. JIsBiB, YkpaiHa) anumarTECA HE3MiHHIMHA.

10. Ue#i Jomarox mo Yrom1 mpo cmiBnpaiffo HaOyBae UMHHOCTI TICHs TiANMCAHHA
oboma CTopoHaMH 1 i€ IPOTAroM 1’SITH POKIB.

11. Ile#i nomaTtok ogopMIETBCS B MIECTH €K3EMIUIApaX, JBa YKpPaiHCBKOIO, [Ba
HOJIBCHKOIO Ta JIRa aHTJIBHACEKOIO M OBaMH, SIKi € aHAJIOTIYHHMH 3a 3MICTOM 1 MalOTh OJJHAKOBY
OPHIUYHY CHITY.

aHIIACHKOK MOBaMH.
PexTop
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Uniwersytet
Jana Kochanowskiego
w Kielcach

ZALACZNIK

do Umowy o wspélpracy

pomiedzy
Uniwersytetem Jana Kochancwskiego w Kielcach (Rzeczpospolita Polska)

a
Narodowym Uniwersytetem «Politechnika Lwowska» (Ukraina)

Odwohujac sie do punktow 1 i 2 art. 2 oraz punktu 2 art. 3 Umowy o wspélpracy
pomiedzy Uniwersytetem Jana Kohanowskiego w Kielcach, Rzeczpospolita Polska,
a Narodovgym Uniwersytetem «Politechnika Lwowska», Lwow, Ukraina, zawartej
dnia.... Y2 2025 r.,

w celu prowadzenia wspolnych dzialan w zakresie stazy naukowych i
dydaktycznych (dalej— Staz) nauczycieli akademickich, naukowcow oraz
pracownikéw Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach i Narodowego
Uniwersytetu «Politechnika Lwow ka», przyje¢to niniejszy Zalacznik.

Strony okreslajag nastepujac: dodatkowe warunki wspéipracy w zakresie
odbywania Stazy:

1. Staze dla pracownikow Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach i
Narodowego Uniwersytetu «Poiitechnika Lwowska» (zwanych dalej Iacznie
Stronami) obejmujg po 2 osoby rocznie z kazdej ze Stron, poczawszy od daty
podpisania niniejszego Zatacznika, i realizowane na podstawie Umowy o
wspOlpracy, nie pociagaja za sobg zadnych skutkéw finansowych dla ktérejkolwiek
ze Stron.

2. Staze dla pracownikéw Stron, w liczbie okreslonej w pkt 1 niniejszego
Zatacznika, sg bezptatne.

3. Przed rozpoczeciem Stazu Strony uzgadniaja plan/zadania/program Stazu, w
ktorym wskazuje sie miejsce odhiywania Stazu, temat Stazu, okres jego trwania,
wymiar Stazu w godzinach i/lub punktach Europejskiego Systemu Transferu i
Akumulacji Punktéw (ECTS), for ng Stazu (stacjonarna, zdalna, w zakladzie pracy
itp.; formy stazu mogg by¢ laczone). Plan ten podpisujg kierownik katedry (lub
jednostki organizacyjnej), ktory de'eguje pracownika na Staz, oraz kierownik katedry
(lub jednostki), w ktorej Staz bedzie realizowany.



4. Opieke nad osobami odbywajacymi Staz sprawujg osoby wyznaczone przez
kierownikéw katedr lub kierownik 5w jednostek organizacyjnych, w ktérych Staz si¢
odbywa.

5. Strona, u ktérej odbywa si¢ Staz, zobowiazuje si¢:

e wyznaczy¢ stazyScie (s:azystom) miejsce (miejsca) odbywania Stazu
zgodnie z indywidualnym programem/planem/zadaniami Stazu oraz zgodnie z
zasadami 1 przepisami BHP i higieny pracy; zapewni¢ im bezpieczne warunki w
czasie Stazu;

* przeprowadzi¢ ze stazystu (stazystami) szkolenie wstepne z zakresu BHP
oraz instruktaz stanowiskowy bezposrednio w miejscu odbywania Stazu;

e stworzy¢ stazyscie (stizystom) odpowiednie warunki do realizacji
indywidualnego programu/planéw, zadan Stazu, nie angazowa¢ ich do wykonywania
prac niezgodnych z tym progranem; zapewni¢ im dostep do specjalistycznej
literatury i materiatow niezbednyct do realizacji programu Stazu.

6. Po zakonczeniu Stazu, pod warunkiem zrealizowania indywidualnego
programu Stazu, instytucja, w ktérej Staz sie odbywal, wydaje dokument
(zaswiadczenie, certyfikat itp.) “otwierdzajacy jego odbycie, podpisany przez
kierownika instytucji lub osob¢ upowazniona. Dokument ten wskazuje okres,
wymiar (liczb¢ godzin i/lub punktéw ECTS, przy czym jeden punkt ECTS
odpowiada 30 godzinom pracy), a takze forme¢ Stazu (stacjonarna, zdalng, w
zakladzie pracy itp.). Formy Stazu noga by¢ taczone.

7. Osoby odbywajace Staz zotowiazuja sie:

» wykona¢ zadania okreslone w indywidualnym programie/planie/zadaniach
Stazu;

* po zakoficzeniu Stazu sporzadzi¢ Sprawozdanie z jego odbycia, podpisane
przez stazyste oraz kierownika jedr ostki, w ktérej Staz miat miejsce;

+ przestrzega¢ zasad wewnetrznego regulaminu pracy obowigzujacego w
instytucji przyjmujacej oraz przepiséw BHP;

» dba¢ o mienie instytucji, w ktorej Staz jest realizowany;

* nie yjawnia¢ informacji, }:tore staly sie im znane w trakcie Stazu, a ktore
maja charakter poufny, stanowiin tajemnice handlowa lub s3 informacjami o
ograniczonym doste¢pie.

8. Osoby odbywajace Stzz pokrywaja samodzielnie koszty podrdzy,
zakwaterowania, ubezpieczenia zdrowotnego oraz ubezpieczenia od nastepstw
nieszczgsliwych wypadkéw, chyba ze Strony postanowia inaczej.

9. Postanowienia Umowy o wspélpracy pomiedzy Uniwersytetem Jana
Kochanowskiego w Kielcach (Rzec:zpospolita Polska) a Narodowym Uniwersytetem
»Politechnika Lwowska” (Ukraina) pozostajg bez zmian.

10. Niniejszy Zatacznik do Umowy o wspolpracy wchodzi w zycie z dniem
podpisania przez obie Strony i obowigzuje przez okres pieciu (5) lat.



11. Niniejszy Zalacznik sporzgizono w szesciu egzemplarzach: dwoch w jezyku
ukrainskim, dwoch w jezyku polskim oraz dwoch w jezyku angielskim, wszystkie o

jednakowej tresci i mocy prawne;.

12. Kazda ze Stron otrzymuje po jednym egzemplarzu w jezyku ukraifiskim,
polskim i angielskim.
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Uniwersytet
Jana Kochanowskiego
w Kielcach

ANNEX
TO THE COOPERATION AGREEMENT
BETWEEN
Jan Kochanowski University in Kielce (Republic of Poland) and

Lviv Poly technic National University (Ukraine)

Referring to paragraphs 1 and 2 of Article 2 and paragraph 2 of Article 3 of the Cooperation
Agreement between Jan Kochanowslt i University in Kielce, Republic of Poland, and Lviv Polytechnic
National University, Lviv, Ukraine, concluded on ..... (A% ’{ / ............ 2025,

for the purpose of joint activitics in the field of scientific and educational internships (hereinafter
referred to as the Internship) for l:cturers, researchers, and staff members of Jan Kochanowski
University in Kielce and Lviv Polytechnic National University, this Annex has been adopted.

The Parties determine the fo lowing additional conditions for cooperation in the field of
Internships:

1. Internships for staff member; of Jan Kochanowski University in Kielce and Lviv Polytechnic
National University (hereinafter collectively referred to as the Parties), two persons per year from each
Party, starting from the date of signing this Annex, and conducted on the basis of the Cooperation
Agreement, shall not entail any finan:ial consequences for either Party.

2. The Internships for the staff of both Parties, as specified in paragraph 1 of this Annex, shall be
free of charge.

3. Before commencing an Internship, the Parties shall agree on a plan/tasks/programme for the
Internship, which shall specify the plice of Internship, the topic, the period, the duration (workload) in
hours and/or European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS) credits, and the form of
Internship (in-person, remote, on-the -job, etc.; forms of Internship may be combined). This plan shail



be signed by the Head of the Depariment (or Unit Head) sending the staff member for the Internship
and by the Head of the Department (or Unit Head) hosting the Internship.

4. The supervision of persons undertaking the Internship shall be carried out by persons
designated by the Heads of Departments or Heads of structural units where the Internship takes place.

5. The Party hosting the Intern ship undertakes to:

designate for the intern(s) a place (or places) to complete the Internship in accordance with the
individual programme/plan/tasks of the Internship and in compliance with the rules and standards of
occupational health and safety and industrial sanitation; provide them with safe working conditions
during the Internship;

» conduct an introductory occt pational safety briefing with the intern(s), as well as an initial on-
site instruction at the Internship location(s);

* create appropriate conditions for the intern(s) to complete the individual programme/plan/tasks
of the Internship, not involving the n in activities unrelated to this programme; provide the intern(s)
with access to speciai technical and other literature necessary for completing the individual Internship
programme.

6. Upon completion of the Irternship, provided that the individual Internship programme has
been fulfilled, the institution whee the Internship took place shall issue documents (certificate,
confirmation, attestation, etc.) confi-ming the completion of the Internship, signed by the Head of the
institution or an authorised person. The document shall indicate the period, duration (workload) in
hours and/or ECTS credits (one ECTS credit equals 30 hours), and the form of Internship (in-person,
remote, on-the-job, etc.). Different f yrms of Internship may be combined.

7. Persons undertaking the Internship shall be obliged to:
» fulfil the tasks stipulated in the individual programme/plan/tasks of the Internship;

- upon completion of the Interaship, prepare a Report on the Internship, signed by the intern and
the Head of the unit where the Intemnship took place; .

» comply with the internal lebour regulations of the host institution and the requirements of
occupational health and safety legis ation;

» treat the property of the host institution with care;

» refrain from disclosing any information obtained during the Internship that is confidential,
constitutes a trade secret, or is inforination with restricted access.

8. Persons undertaking the Intrnship shall cover their own expenses for travel, accommodation,
medical insurance, and accident insurance, unless otherwise agreed between the Parties.




9. The provisions of the Cooperztion Agreement between Jan Kochanowski University in Kielce
(Republic of Poland) and Lviv Polytechnic National University (Ukraine) shall remain unchanged.

10. This Annex to the Cooperation Agreement shall enter into force upon signing by both Parties
and shall remain valid for five (5) years.

11. This Annex is drawn up in si< copies: two in Ukrainian, two in Polish, and two in English, all
of which are identical in content and hive equal legal force.

12. Each Party shall receive one opy in Ukrainian, one in Pglish, and one in English.

Rector
Jan Kochanowski Univers ty
in Kielce
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